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บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 
 ชื่อโรงเรียน เบญจลักษ์พิทยา ที่อยู่ ๗๑ หมู่ ๑๑ ตำบลเสียว อำเภอเบญจลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร โทรศัพท ์ ๐๔๕ - ๖๐๕๐๔๑  โทรสาร - 
 เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ จำนวนนักเรียนทั้งหมด 1,๒93  คน  
จำแนกเป็น ระดับชั้น ม.ต้น จำนวน 707 คน และระดับชั้น ม.ปลาย  จำนวน 586 คน 
 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 โรงเร ียนเบญจลักษ์พ ิทยามีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖ ๘                        
มีรายละเอียดดังนี้ (ระดับคุณภาพการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา มี  ๕ ระดับ กำลังพัฒนา ปานกลาง 
ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม) 
 
1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ดังนี้ 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

 
ยอดเยี่ยม 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ดีเลิศ 

 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย และการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 

๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 

๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปานกลาง 

๖. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
ยอดเยี่ยม 

 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

๔. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
ยอดเยี่ยม 

 ๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ                       
และการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

 
ยอดเยี่ยม 

 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนา                  
การจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

สรุปรวมทั้ง ๓ มาตรฐาน ยอดเยี่ยม 
 

2. วิธีการพัฒนาคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
2.1 มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  
     ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ได้แก่ 
“เบญจลักษ์พิทยาเป็นองค์กรขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา สู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยมุ่งเน้นส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการด้วยระบบโรงเรียนมาตรฐานสากล  (World 
Class Standard School) ยึดโรงเรียนเป็นฐาน (SBM : School Based Management)  ตามความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งผู้ปกครองและชุมชน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการสู่มาตรฐานสากล และยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น โดยจัดทำโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระที่เน้น  การจัดการเรียนรู้ 
Active Learning โดยมีการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI เข้ามาช่วยในการพัฒนาการเรียนการสอนให้
น่าสนใจ ทันสมัยมากขึ้น จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้มาประยุกต์ใช้ด้วยการจัดทำโครงงาน จัดการ
เรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และจัดกิจกรรมส่งเสริม
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ให้ผู ้เรียนนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน นอกจากนี้ยังพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และ
สัญญาณ Wi-Fi ครอบคลุมทุกพ้ืนที่เพ่ือให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ทุกเวลา โรงเรียนได้มีกระบวนการพัฒนา 
ดำเนินการส่งเสริมความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ส่งเสริมให้
นักเรียนทุกคนอ่านออกเขียนได้ ครูมีการประเมินความสามารถการอ่าน เขียน สื่อสารซึ่งระบุใน ปพ.๕ ด้าน
ทักษะคิดคำนวณ ส่งเสริมพัฒนาการทางความคิด การให้เหตุผล  ผู้เรียนได้เรียนรู้ในการคิดคำนวณ ใน
ห้องเรียน เพื่อสนับสนุนในการคิดคำนวณ มีการจัดกิจกรรมสอนเสริม ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นกระบวนการหนึ่งของทักษะการเรียนรู้ในชั้นเรียนปกติ การเรียนรู้             
ผ่านกระบวนการของโครงงานเป็นรูปแบบหนึ่งที่เกิดผลการเรียนรู้อย่างชัดเจน โดยมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนคิด
แก้ปัญหา ในชีวิตประจำวัน ชุมชน และท้องถิ่น โดยผ่านการอภิปรายระดมความคิด แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
การตั้งสมมติฐานเพื่อหาคำตอบ การกำหนดตัวแปร และการตรวจสอบสมมติฐานอย่างมีลำดับขั้นตอน มีการ
ตรวจสอบโดยใช้เครื่องมือที่ได้มาตรฐาน บนพื้นฐานของความเป็นจริง วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผล และนำเสนอ 
ซึ่งการแก้ปัญหาในรูปแบบของโครงงานวิทยาศาสตร์นี้เป็นกิจกรรมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องในชั้นเรียนของ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ และนักเรียนห้องเรียนปกติ 
ทั ้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายและมีเวทีให้นักเรียนนำเสนอความสามารถด้านวิชาการ  
เป็นประจำ  ทุกปี โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยายังจัดให้มีการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ในทุกระดับชั้น นักเรียน
ทุกคนมี E-mail ซึ่งใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เช่น การส่งงาน การเข้าใช้งานห้องเรียนออนไลน์ 
(Google Classroom) การใช้สื่อสังคมออนไลน์ การสืบค้นข้อมูล รวมไปถึง การเข้าร่วมโครงการ "เรียนรู้ได้ทุก
ที่ ทุกเวลา" หรือนโยบาย Anywhere Anytime ของกระทรวงศึกษาธิการ คือการนำเทคโนโลยีมาใช้พัฒนา
การศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างสังคมเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเน้นการใช้อุปกรณ์ดิจิทัล (เช่น แท็บ
เล็ต) หลักสูตรออนไลน์ และปรับบทบาทครูเป็นโค้ช เพื่อให้ผู้เรียนเข้าถึงความรู้ได้อย่างอิสระและทันสมัย  
ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  และอีกส่วนที่สำคัญที่โรงเรียนเบญจลักษ์
พ ิทยา ดำเน ินการค ือการพัฒนาให้ผ ู ้ เร ียนมีความรู้  ท ักษะ พ ื ้นฐานและเจตคติท ี ่ด ีต ่องานอาชีพ  
ในโครงการเปิดโลกกว้างเส้นทางสู่อาชีพ โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติจริง มี
โครงการฝึกประสบการณ์ (จิตอาสา) ระหว่างปิดภาคเรียน กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้ารับการทดสอบทาง
การศึกษา (NETSAT, วิทยาศาสตร์จุฬาภรณ์) กิจกรรมแนะแนวอาชีพเพ่ือการมีงานทำเพ่ือสร้างสถานการณ์ให้
ผู้เรียนได้เป็นผู้ประกอบการ นอกจากนี้  งานแนะแนวยังกำหนดให้นักเรียนมี PORT FOLIO รายบุคคล เพ่ือ
เก็บรวบรวมประวัติและผลงานสำหรับใช้ในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

2) ผลการพัฒนา 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถ

ทั้งด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
ใฝ่เรียนรู้ ให้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ
ขั ้นพื้นฐาน (O – NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ รายวิชาที่มีพัฒนาการสูงขึ้นกว่าปีที่แล้ว คือ รายวิชา
วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยจาก 30.84 เป็น 31.87 เพ่ิมข้ึน + 1.03 รายวิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยจาก 
26.66 เป็น 26.89 เพิ ่มขึ ้น + 0.34 ส่วนรายวิชาคณิตศาสตร์ และภาษาไทย มีคะแนนเฉลี ่ยลดลง  



ง 
 

ส่วนผลการทดสอบในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ รายวิชาที่มีพัฒนาการสูงขึ้นกว่าปีที่แล้ว ทุกรายวิชา คือ 
รายวิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยจาก 33.33 เป็น 33.99 เพิ่มขึ้น +0.33  รายวิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนน
เฉลี ่ยจาก 15.99 เป็น 16.47 เพิ ่มขึ ้น +0.48  รายวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี ่ยจาก 23.96  
เป็น 30.67 เพิ่มขึ้น +6.71 สังคมศึกษาฯ  มีคะแนนเฉลี่ยจาก 27.42 เป็น 30.45 เพิ่มขึ้น +3.03 และ
รายวิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยจาก 21.6๕ เป็น 23.93 เพิ่มข้ึน +2.28   
 
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ดำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เช่น โครงการคนดีมีคุณธรรมน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้นักเรียน
ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียน  โครงการส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความเป็นไทยภูมิใจในท้องถิ ่น เพื ่อให้ผู ้เร ียนเห็นคุณค่าของประเพณี                      
และวัฒนธรรมอันดีงามของไทย โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. กิจกรรมตักบาตรประจำเดือน กิจกรรมพุทธ
ปฏิบัติ โครงการส่งเสริมการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารจิตอาสา 
จัดตั ้งชมรมTo be number one  กิจกรรม BP โซนสะอาด โดยแบ่งเขตพื ้นที ่ให้นักเรียนทุกห้องดูแล
รับผิดชอบรักษาความสะอาด ส่งเสริมภาวะผู้นำด้วยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวัน
สำคัญต่างๆ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ส่งเสริมสุนทรียภาพของนักเรียนด้านดนตรี ด้านทัศนศิลป์ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย
ให้กับผู้เรียนที่มีภาวะพร่องทางโภชนาการทั้งขาดและเกิน ทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษา จัดกิจกรรมกีฬาภายใน เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในด้านความมีน้ำใจ
เป็นนักกีฬา มีการรณรงค์การทิ้งขยะให้ถูกที่ รักษาความสะอาดของโรงเรียน และลดการใช้โฟม อีกทั้งยังมี
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย เป็นการช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองสู่การเป็นพลเมืองที่ดี เช่น การให้นักเรียน
เรียนรู ้เกี ่ยวกับการเลือกตั ้งซึ ่งเป็นหน้าที ่ของพลเมืองไทยทุกคน  โดยเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนรู ้จัก
ประชาธิปไตย การหาเสียง และการลงคะแนนเสียง ในการเลือกตั้งประธานนักเรียนและประธานคณะสี  
รวมทั้งกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชนดีเด่น  เป็นการช่วยสนับสนุนนักเรียนในการทำกิจกรรมต่างๆ  
ให้ประสบความสำเร็จ และนำไปสู่รางวัลแห่งความภาคภูมิใจของนักเรียน  

2) ผลการพัฒนา 
ในปีการศึกษา 256๘ โรงเร ียนเบญจลักษ์พิทยาได้ประเมินตนเองด้านคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ด้วยกระบวนการที่หลากหลาย โดยได้จัดกิจกรรม
ปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมสอดแทรกในกิจวัตรประจำวัน สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน ที่ต้องการให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิต ปรับตัวได้เข้ากับสังคมในยุคศตวรรษที่  21 
และจากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยวิเคราะห์ตามประเด็นพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน พบว่ามีผลการประเมิน ดังนี้ 

 1. ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที ่ด ีตามที ่สถานศึกษากำหนดตามคุณลักษณะค่านิยม  
12 ประการ ผลการประเมินตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 95.28 



จ 
 

 2. ด้านความภูมิใจในท้องถิ ่นและความเป็นไทยของนักเรียน พบว่านักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมตักบาตรประจำเดือน ในระดับดีขึ้นไปนั้น อยู่ในระดับยอด
เยี่ยม ร้อยละ 92.11 

 3. ด้านการยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและความหลากหลายของนักเรียน นักเรียน
สามารถปรับตัว มีเป้าหมายการเรียน การประกอบอาชีพที่ชัดเจน ในระดับดีขึ้นไปนั้น อยู่ในระดับยอดเยี่ยม
ร้อยละ 93.15 

 4.  ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมผู ้เรียน เช่น 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคจังหวัดศรีสะเกษ ผลที่เกิดจากการจัดกิจกรรมดังกล่าว ส่งผลให้นักเรียนโรงเรียน
เบญจลักษ์พิทยาได้ฝึกฝนทักษะ เกิดสุขภาวะทางกาย จิตใจ อารมณ์และสติปัญญาที่ดี อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขและยังสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นนักกีฬาอาชีพได้  ในระดับดีขึ ้นไปนั้น อยู่ในระดับยอดเยี ่ยม 
ร้อยละ 96.80 

 ในการนี้ พบว่ามีจุดที่ควรพัฒนา กล่าวคือ ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านการมีน้ำใจเป็นนักกีฬา และค่านิยมที่สถานศึกษากำหนดอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 

2.2 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
1) กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ภายใต้                 
การบริหารจัดการของผ ู ้บร ิหารสถานศึกษาซึ ่งมีแนวทางการดำเนินงานตามกระบวนการ ร ูปแบบ                          
การดำเนินงานของโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ด้วยนวัตกรรม GBP SCH Model ที่เป็นหลักการสำคัญและ                
แนวทางการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ มีเป้าหมายมุ่งสู ่ผลลัพธ์ตามที่สถานศึกษากำหนด  โดยทุกฝ่ายมี                   
ส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษาจนได้รับรางวัลคุณภาพ จากหลักการบริหารจัดการข้างต้น โรงเรียนจึงได้กำหนดมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กำหนดทิศทางการดำเนินงานโครงการเพ่ือตอบสนองกลยุทธ์ การบริหาร
จัดการ โดยทุกส่วนทุกฝ่ายได้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
ตลอดปีการศึกษา และ ในปีการศึกษา 256๘ โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้แสดงความคิดเห็น
และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการให้บริการของโรงเรียน และจากการประเมินความพึงพอใจในการให้บริการ
ทางการศึกษาของโรงเรียนในปีการศึกษา 256๘ พบว่ามีระดับความพึงพอใจในระดับมากที่สุด และจากผล
ดังกล่าวยังสะท้อนไปถึงโรงเรียนได้ใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพ การจัดการศึกษา
อย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา มีการกำหนดคณะกรรมการรับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร จัดทำมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาระดับโรงเรียนและสอดคล้องกับมาตรฐานของหน่วยงานต้นสังกัดมีการดำเนินการพัฒนา
ไปสู่มาตรฐานที่กำหนด มีการประเมินคุณภาพภายใน และจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน
โรงเรียนประจำปีการศึกษา เผยแพร่ต่อสาธารณชน มีการนำผลการประเมินคุณภาพภายในไปใช้ในการ
วางแผนและพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอย่างต่อเนื่องในทุกปีการศึกษา อีกทั้งโรงเรียนยังมี ระบบ  นิเทศ 
กำกับติดตามที่แสดงถึงความก้าวหน้าของพันธกิจและเป้าประสงค์  ซึ่งโรงเรียน โครงการ แผนงาน การนิเทศ
ภายในโรงเรียนมีการกำหนดกรรมการผู้รับผิดชอบ มีปฏิทินการปฏิบัติงาน ดำเนินงานการนิเทศภายในอย่าง
ต่อเนื่อง ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกงาน ภายใต้โครงสร้างการบริหาร  มีบันทึกการรับการนิเทศ
ภายใน แล้วยังนำผลการนิเทศไปใช้พัฒนาและเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมโดยได้ดำเนินการอย่าง



ฉ 
 

เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง และจากการทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ พบว่าผลการ
รายงานผล การดำเนินโครงการ/กิจกรรม เพื่อทราบถึงการบรรลุวัตถุประสงค์ ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ ของโครงการ/กิจกรรม ให้ผู้บริหารทราบอย่างต่อเนื่องทุกโครงการที่ได้ปฏิบัติและจากผลการ
รายงานดังกล่าว สามารถนำมาปรับใช้ และพัฒนาในปีงบประมาณและปีการศึกษาต่อไป  

 
2) ผลการพัฒนา 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีระบบบริหารจัดการองค์กรที่เข้มแข็ง นวัตกรรมของทุกกลุ่ม
บริหารเป็นแบบอย่างในการดำเนินงานที่ดีมีคุณภาพ  ครอบคลุมทุกภารกิจของโรงเรียน บุคลากรได้รับ                     
การพัฒนา ประสิทธิภาพในการทำงาน โรงเรียนมีทรัพยากรที่เอื ้อต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ                  
มีงบประมาณและบุคลากรเพียงพอ ทำให้โรงเรียนสามารถดำเนินการจัดการศึกษาบรรลุวัตถุประสงค์                     
และเป้าหมายของสถานศึกษา ส่งผลให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบ
คุณภาพระดับ OBEAC QA ประจำปีการศึกษา 2563 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ และได้รับรางวัล IQA AWARD สถานศึกษาท่ีมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาเพื ่อการประกันคุณภาพการศึกษาระดับดีเด ่น ประจำปีการศึกษา 2564                      
จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้น
พื ้นฐาน (พ.ศ. 2567 - 2571) จากสำนักงานร ับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศ ึกษา  
(องค์การมหาชน)  โรงเรียนได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ” OBEC SPECIAL ระดับ 3 ดาว 
จำนวน 5 ด้าน ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWRDS) สถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการเรียนรู้
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ระดับมัธยมศึกษา ปีการศึกษา 2565 - 2566 ระดับชาติ สถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ผ่านการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปี
การศึกษา 2566 รับการประเมินผลงานดีเด่นระดับเพชร ปีการศึกษา 2567 ผลงานดีเด่นระดับทอง ได้
รับรองคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ3 ดาว ปีการศึกษา 256๘  ผ่านการประเมินโรงเรียนต้นแบบ
นักเรียนไทยสุขภาพดี ระดับมัธยมศึกษา ระดับประเทศ  

 

2.3 มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาได้ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน                  

เป็นสำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน                
ส่งผลให้เกิดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยส่งเสริมให้ครู
จ ัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ท ี ่ เน ้นผ ู ้ เร ียนเป็นสำคัญแบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธ ีท ี ่หลากหลาย                
เช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด 
(Concept mapping) การจัดการเรียนรู ้แบบแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) การเรียนรู ้โดยใช้เกม               
เป็นฐาน (Game-based Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) 
การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาและ สะตีมศึกษา เป็นต้น โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและ
มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ เพื่อพัฒนากระบวนการคิด ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือกแผน    
การเรียนและรายวิชาเพ่ิมเติมที่ตรงกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียน มีการจัดการเรียนการสอนตาม
แนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากลในสาระการเรียนรู ้การค้นคว้าด้วยตนเอง  (Independent Study : IS)        
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และมัธยมศึกษาปีที่ 5 จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้
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และภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาและใช้สื ่อนวัตกรรมเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ AI วัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด /ผลการ
เรียนรู้ของหลักสูตร ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุกที่เสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านแอปพลิเคชั่น เช่น Kahoot, Gimkit, Plickers, playbadabling, 
Socrative และใช้วิธีการวัดและประเมินผลบูรณาการ สื ่อ เทคโนโลยีดิจิทัลที ่เหมาะสม เช่น Quizizz, 
Quizwhizzer, Quizlet,Blooket สนับสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับคุณภาพศึกษา 
ส่งเสริมให้จัดการเรียนการสอนแบบ 5 Steps ได้แก่ Learning by Question, Learning by Searching, 
Leaning by Construction, Learning by Communication และ Learning by Serving สนับสนุนให้ครู
ศึกษาและพัฒนาวิจัยในชั้นเรียน ให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม การออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ และสนับสนุนการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ที่สำคัญคือ โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีกระบวนจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยเป็นนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ผ่านช่องทางออนไลน์และแอพพลิเคชั่นที่น่าสนใจอย่างหลากหลาย สามารถดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนได้ ทุกสถานการณ์ โดยการใช้บทเรียนออนไลน์ผ่าน Google Site, Google Meet และ 
Google Classroom ซึ่งเป็นช่องทางบทเรียนออนไลน์ที่นักเรียนสามารถเข้าไปศึกษาข้อมูลที่ใช้สำหรับการ
เรียนการสอนในห้องเรียนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  

2) ผลการพัฒนา 
การดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ                

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ ครูในทุก
กลุ ่มสาระการเรียนรู้ ทำการวิเคราะห์หลักสูตร โดยจัดทำบันทึกข้อตกลงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
รายบุคคลระหว่างครูผู ้สอนกับหัวหน้ากลุ ่มสาระการเรียนรู้  และหัวหน้ากลุ ่มสาระการเรียนรู ้กับรอง
ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ และผู้อำนวยการตามลำดับ จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ ประเมินได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา มีการนิเทศการสอนคิดเป็นร้อยละ 100 
ทั้งภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยสร้างความ
ตระหนักและให้ความรู้ผ่านกระบวนการประชุมชี้แจงในกลุ่มสาระการเรียนรู้  เอกสารเผยแพร่ความรู้ รวมถึง
การอบรมพัฒนาครูให้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที ่มีโครงสร้างและองค์ประกอบครบตามที่สถานศึกษา
กำหนดตามแบบวัดประเมินแผนการจัดการเรียนรู้และนำไปสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียนโดยมีสื่อการเรียนรู้    
ที่หลากหลาย ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อมัลติมิเดีย ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อมัลติมีเดีย ICT การสืบค้นข้อมูลจาก 
อินเทอร์เน็ต ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้และสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง  ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู ้ได้อย่างหลากหลาย ได้แก่ ห้องสมุดโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ห้องเครือข่ายอินเตอร์เนตชุมชน 
นอกจากนี้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยังมีห้องปฏิบัติการที่ให้นักเรียนสามารถฝึกทักษะปฏิบัติ  ครูผู้สอนทุกคน
บริหารชั้นเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก (Positive Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย 
มีการสร้างวินัยในการเรียนเชิงบวกโดยให้กำลังใจนักเรียน สร้างบรรยากาศที่อบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สร้าง
แรงจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และเรียนรู้อย่างมีความสุข ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอน มีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ครูได้รับรางวัลอันเป็นผลจากการจัดการเรียนรู้อย่าง         
มีคุณภาพ ครูมีการเผยแพร่นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning โดยโรงเรียนสนับสนุน
ช่องทางในการเผยแพร่นวัตกรรมผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียน และนำนวัตกรรมไปเผยแพร่และสร้างเครือข่าย
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มีผลงานเป็นที่ประจักษ์  
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3. จุดเด่น (ผลสำเร็จตามค่าเป้าหมายที่ประกาศหรือสูงกว่า) 
   3.1 มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้าน
วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ  
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในระดับดีขึ้นไป สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีทักษะชีวิต ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ยั ่งยืน 
ผู้เรียนมีสมรรถนะทางกายและน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ มีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ มีศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ สร้างชื่อเสียงให้โรงเรียนและสร้างความก้าวหน้าในการเรียน  
สู่อาชีพ มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ทั้งระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ ทำให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจและ
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีความขยันอดทน มีจิตอาสา ให้ความร่วมมือในกิจกรรมที่หน่วยงานต่างๆ  
จัดขึ้นด้วยความเต็มใจและเสียสละ 

   3.2 มาตรฐานที ่2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
      โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบมีประสิทธิภาพ

และมีการบริหารจัดการของผู้บริหารมีนวัตกรรมการบริหารที่มีคุณภาพทุกกลุ่มบริหาร โดยมีกำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์
ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  ดำเนินการ
พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
และปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นทั้งคนเก่งและคนดี พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญตรงตาม
ความต้องการให้สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

  3.3 มาตรฐานที ่3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีสื่อ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีความพร้อม

ทางด้านการพัฒนาการเรียนการสอน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีความรู้
ความสามารถ และมีความตั้งใจในการคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ผลิตสื่อการสอน  
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียน
ในยุค Thailand 4.0 เพื่อมุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ  รวมทั้งโรงเรียน 
มีเครือข่ายผู ้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอื ่นๆ  ทั ้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข ้ามามีส่วนร่วมและ                        
ให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ์  
4. จุดที่ควรพัฒนา (ค่าเป้าหมายที่ไม่ประสบผลสำเร็จ) 

    4.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
      โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ การฝึกทักษะด้านการแสดงความ

คิดเห็น การค้นหาวิธีการแก้ปัญหา จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และให้ความรู้และ
ทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมเพิ ่มเติม  เพื ่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและ
นานาชาติ มากขึ้น และพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ AI เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และ
รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาทางด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึง 
ความภูมิใจในท้องถิ่นและมีความรับผิดชอบต่อสังคม ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์คือ การมีน้ำใจเป็นนักกีฬา เพ่ือยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้สูงยิ่งขึ้น 
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     4.2 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
      โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียนเพื่อใช้ใน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่ม
บริหารของโรงเรียน ให้มีความเชื่อมโยงบนฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ำซ้อนของงาน และสามารถนำ
ข้อมูลไปใช้ในการพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และการดำเนินการโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ “พาน้องกลับมาเรียน” ตั้งเป้าพาเด็กหลุดระบบการศึกษา 
กลับเข้าเร ียน  100% และดำเนินการโครงการ "เร ียนรู ้ได ้ท ุกที ่ ทุกเวลา" หรือนโยบาย  Anywhere 
Anytime ของกระทรวงศึกษาธิการ คือการนำเทคโนโลยีมาใช้พัฒนาการศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและ
สร้างสังคมเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเน้นการใช้อุปกรณ์ดิจิทัล (เช่น แท็บเล็ต) หลักสูตรออนไลน์ และปรับบทบาท
ครูเป็นโค้ช เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าถึงความรู้ได้อย่างอิสระและทันสมัย 

    4.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
     โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  

ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ  CEFR และส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดการเรียนรู้เชิงรุก         
ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ปรับบทบาทครูเป็นโค้ช เพื่อให้ผู้เรียนเข้าถึงความรู้ได้
อย่างอิสระและทันสมัยผ่านแอปพลิเคชั่น เช่น Kahoot, Gimkit, Plickers, playbadabling, Socrative และ
ใช้ว ิธ ีการวัดและประเมินผลบูรณาการ สื ่อ  เทคโนโลยีดิจิทัลที ่เหมาะสม เช่น Quizizz, Quizwhizzer, 
Quizlet,Blooket 
 

5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
5.1 แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ 
5.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  
5.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  หลักสูตร กระบวน                   

การเรียนรู้ การนิเทศการสอนและงานวิจัย  
5.4 แผนปฏิบัติงานที่ 4 เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ตามกรอบ CEFR  
5.5 แผนปฏิบัติงานที่ 5 ส่งเสริมนักเรียนร่วมกิจกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น               

และความเป็นไทย  
5.6 แผนปฏิบัติงานที่ 6 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มี                                

ความเชื่อมโยงกันทั้งโรงเรียน  
 5.7 แผนปฏิบัติงานที่ 7 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียน               

การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล และเป็นผู้นำด้านเทคโนโลยีการสอนปัญญาประดิษฐ์ 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  

            รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  
๒๕๖๘ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องดำเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. ๒๕๔๒ 
ที่กำหนดไว้ชัดเจนในมาตรา ๔๘ ให้สถานศึกษามีการจัดทำรายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด
เป็นประจำทุกปี   
  ดังนั ้น โรงเร ียนเบญจลักษ์พิทยาจึงได้ดำเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษา                      
และคณะครู ตลอดได้แนวปฏิบัติพร้อมทั้งได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้ดำเนิน
กิจกรรมตามสาระการเรียนรู ้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั ้นในรอบปีการศึกษา                 
2568 การจ ัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment Report : SAR)  
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 

 
  
                           (นายธีรวัฒน์  คำศรี) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                           โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 
                                                        วัน  21  เดือน เมษายน  พ.ศ.256๙ 
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คำนำ 
 
 การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความสำคัญการนำผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
และกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยกำหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที ่ร ัฐมนตรีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนดฯ ตลอดทั้งเพ่ีอรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

  ดังน ั ้น โรงเร ียนเบญจลักษ์พ ิทยาได ้ดำเน ินการตามหลักการของกฎหมายที ่เก ี ่ยวข ้อง                            
ทุกปีการศึกษาและได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘  โดยใช้ข้อมูลจาก
การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ เสนอต่อเขตพื้นที่และ 
ผู้ที ่เกี ่ยวข้อง วัตถุประสงค์ เพื่อเป็นฐานข้อมูลสำหรับสถานศึกษานำไปจัดทำแผนปฏิบัติการในปีต่อไป                   
และเป็นฐานข้อมูลสำหรับเขตพื้นที่นำไปใช้ประโยชน์ และเป็นฐานข้อมูลสำหรับใช้รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ตามลำดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะครู ผู ้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และผู้ที่มี                 
ส ่วนเก ี ่ยวข ้องท ุกฝ ่าย  ท ี ่ม ีส ่วนร ่วมในการจ ัดทำรายงานการประเม ินตนเองของสถานศ ึกษา   
(Self - Assessment Report : SAR) ป ีการศ ึกษา  256๘  ฉบ ับนี้  คณะผ ู ้ จ ัดทำหว ั ง เป ็นอย ่างย ิ ่ งว่ า
เอกสารรายงาน  ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
เบญจลักษ์พิทยา ในปีการศึกษา 256๘ ต่อไป 

 
  

 
            (นางกิษรา  เทสันตะ) 
                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 
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  ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome)       56 
  โอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาและแนวทางในการส่งเสริมนิเทศ   57 
ติดตามของหน่วยงานต้นสังกัด 
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สารบัญ (ต่อ) 
             
                    หน้า 

ภาคผนวก            
• ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/กำหนดค่าเป้าหมาย/อัตลักษณ/์  58 

เอกลักษณ์ 
• ข้อมูลสารสนเทศ ของสถานศึกษา ด้านต่างๆ      58 
• หลักฐาน ข้อมูลสำคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ ภาพกิจกรรมสำคัญ ที่แสดง   58 

ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา/ผู้บริหาร/คร/ูนักเรียน  
• คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษา    58 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ปีการศึกษา 256๘ 
• คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพการศึกษา   58 

ปีการศึกษา 25๖๘ 
• บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา 59 
• ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 256๘)  59 
• ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา               59 
• ประกาศโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  59 

และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน  

• คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำระบบข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษา    59 
และการประเมินตนเอง SAR 

• ตัวอย่างเครื่องมือ / วิธีการประเมินคุณภาพภายใน สถานศึกษา /    59 
ภาพถ่ายการประเมินภายใน 
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ข้อมูลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
     ชื่อโรงเรียน เบญจลักษ์พิทยา รหัสโรงเรียน 1033530969 
 ที่ตั้งเลขท่ี ๗๑ หมู่ ๑๑ ตำบลเสียว อำเภอเบญจลักษ์  
 จังหวัดศรีสะเกษ ๓๓๑๑๐ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 

โทรศัพท์ ๐๔๕-๖๐๕๐๔๑ โทรสาร……-…… email……-……   website : http://www.bp.ac.th 
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

 ชื่อ – สกุลผู้บริหารโรงเรียน 
 ๑) นางกิษรา  เทสันตะ  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
 2) นายมานพศักดิ์ เนตรแก้ว ตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 3) นางสาวชัชญาณิช ปอทอง  ตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
ตราสัญลักษณ์โรงเรียน  
 
 
 
เอกลักษณ์  “สร้างคนดี  มีความรู้ สู่สังคม” 
อัตลักษณ์   “สะอาดกาย  ยิ้มง่าย  ไหว้สวย” 
ปรัชญาของโรงเรียน  “ปัญญา  โลกัสมิ  ปัชโชโต”  (ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก) 
วิสัยทัศน์ (VISION)  เบญจลักษ์พิทยาเป็นองค์กรขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา สู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐาน 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
พันธกิจ (MISSION)  

1. ส่งเสริม พัฒนา หลักสูตร ให้สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นักเรียนให้มีคุณภาพ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
4. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ  
5. พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพให้ได้มาตรฐาน  ตรวจสอบได้ และมีเครือข่าย                     

ร่วมพัฒนา 
6. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเร ียน ชุมชนในการดำรงตนตามหลักปร ัชญา                      

ของเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
7. พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ให้ได้มาตรฐานเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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๑.๒  โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 
 

 
 

๑.๓  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
๑) จำนวนบุคลากร  (ข้อมูล  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๙) 

1.1.สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง 
 

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- รอง/ผู้อำนวยการ - - 3 - 3 

รวม - - 3 - 3 
2. ผู้สอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน      
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      

- ครูบรรจุ - 21 10 - 31 
- ครูต่างชาติ  - - - - - 

รวม - 21 10 - 31 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      

- ครูบรรจุ - 12 20 - 32 
- ครูต่างชาติ  - - - - - 

รวม - 12 20 - 32 
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ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

3. บุคลากรทางการศึกษา      
- เจ้าหน้าที่  2 - - 2 
- พนักงานราชการ - 5 - - 5 
- ครูอัตราจ้าง - 3 - - 3 

4.อ่ืนๆ (ระบุ)...      
- แม่บ้าน 2 - - - 2 
- นักการภารโรง 3 - - - 3 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 1    1 

รวม 6 10   15 
รวมทั้งสิ้น 6 43 33  82 

 
สรุปอัตราส่วน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จำนวนผู้เรียนต่อครู    ...21.... : …1…. 
จำนวนผู้เรียนต่อห้อง  ....30... :…1…… 
ะดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จำนวนผู้เรียนต่อครู    ...13...  : …1…. 
จำนวนผู้เรียนต่อห้อง  ...30.... :……1… 
 
 
1.2 สรุปจำนวนครูผู้สอน จำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กรณีที่ 1  ครสูอนหลายระดับช้ันให้กรอกข้อมูลในระดับท่ีมีจำนวนช่ัวโมงสอนมากท่ีสดุ 
    

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวนครูผู้สอน 

มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ภาษาไทย 5 - 3 - 
คณิตศาสตร์ 3 - 5 - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 - 12 - 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 5 - 4 - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 3 - 3 - 
ศิลปะ 3 - 3 - 
การงานอาชีพ 3 - 2 - 
ภาษาต่างประเทศ 5 - 8 - 
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1.3. สรุปจำนวนครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จำนวนครูผู้สอน 

มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

  กิจกรรมนักเรียน   
- ลูกเสือ 23 - 
- เนตรนารี 24 - 
- ยุวกาชาด - - 
- ผู้บำเพ็ญประโยชน์ - - 
- รักษาดินแดน (ร.ด.) - 6 
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 40 31 
- อ่ืนๆ...ให้ระบ ุ - - 

   กิจกรรมแนะแนว 1 1 
  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 40 31 

 
๑.๔  ข้อมูลนักเรียน 
 

จำนวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖8  รวม 1,293 คน  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖9) 
จำนวนห้องเรียน/ผู้เรียนจำแนกตามระดับที่เปิดสอน 
 

ระดับที่เปิดสอน 
จำนวนห้องเรียน 

จำนวนผู้เรียน
ปกติ  

จำนวนผู้เรียน
ห้องเรียนพิเศษ รวมจำนวน

ผู้เรียน 
ห้องเรียนปกติ ห้องเรียนพิเศษ ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 6 1 90 81 12 17 198 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 7 - 91 131 0 0 222 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 7 - 144 143 0 0 287 

รวม 21 - 325 353 12 17 707 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 5 1 54 90 4 26 174 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๗ - 64 103 0 0 167 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 6 - 91 154 0 0 245 

รวม 18 1 209 345 4 26 586 
หมายเหตุ  ห้องเรียนพิเศษเพ่ิมเติมตามหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดสอน 
๑.๕  ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา 
นักเรียน ม.3  จำนวนทั้งหมด  287  คน  สำเร็จการศึกษา จำนวน  126  คน 
นักเรียน ม.6  จำนวนทั้งหมด  245  คน  สำเร็จการศึกษา   จำนวน  120  คน 
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๑.๖  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
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โครงสร้างหลักสูตร
สถานศึกษา 
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๑.๗  ข้อมูลอาคารสถานที่หรือแผนผังอาคารสถานที่  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๘  การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1) ห้องสมุดมีขนาด 97 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 6,000 เล่ม  
มีการบริการสืบค้นสารสนเทศด้วยคอมพิวเตอร์ และโทรศัพท์มือถือ 
มีบริการ  Free Wifi  มีบริการการยืม - คืน ผ่านเคาน์เตอร์บริการ 
จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน จำนวน 1,145 คน                                 
คิดเป็นร้อยละ 88.55 ของนักเรียนทั้งหมด  
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2) ห้องปฏิบัติการ  
 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จำนวน 4 ห้อง  
 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน 2 ห้อง  
 ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ จำนวน 1 ห้อง 
 ห้องปฏิบัติการภาษาไทย จำนวน 1 ห้อง  
 ห้องนวัตกรรม จำนวน 3 ห้อง  
 ห้องปฏิบัติงานในโรงฝึกงาน จำนวน 2 ห้อง  
 ห้องสมุด จำนวน 1 ห้อง  
 ห้องสำนักงาน/ห้องพักครู จำนวน 8 ห้อง  
 ห้องประชุมย่อย PLC จำนวน 1ห้อง  
 ห้องปฏิบัติการดนตรี จำนวน 1 ห้อง  
 ห้องปฏิบัติการศิลปะ/นาฏศิลป์ จำนวน 1 ห้อง 
3) คอมพิวเตอร์ จำนวน 174 เครื่อง   
 ใช้เพื่อการเรียนการสอน 70 เครื่อง ใช้เพ่ือสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 70 เครื่อง  

 ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 86 เครื่อง  

 จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษา 2568 

  เฉลี่ย 1,100 คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 85.07 ของนักเรียนทั้งหมด  

 ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 8 เครื่อง 

4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

  

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง 
จำนวน

ครั้ง 

1 ห้องโสตทัศนศึกษา บริการสื่อการเรียนการสอน  ศึกษาค้นคว้า 198 
2 ห้องคอมพิวเตอร์ ใช้ปฏิบัติการในการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 200 
3 ห้องสมุดโรงเรียน ศึกษาค้นคว้า 198 
4 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทั่วไป ฝึกปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 100 
5 ห้องปฏิบัติการเคมี ฝึกปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 70 
6 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา ฝึกปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 70 
7 ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ ฝึกปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 70 
8 ห้องคหกรรม ฝึกปฏิบัติวิชาคหกรรมทั่วไป 200 
9 ห้องดนตรีไทย ฝึกปฏิบัติวิชาดนตรีไทย 200 

10 ห้องนาฏศิลป์ ฝึกปฏิบัติวิชานาฏศิลป์ 200 
11 ห้องกิจกรรมสหกรณ์เพ่ือการศึกษา 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 
ฝึกปฏิบัติการขาย การเงิน  การบัญชี                  
และงานธุรกิจ 

200 
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ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง 
จำนวน

ครั้ง 

12 ห้องธนาคารโรงเรียน รับฝาก-ถอนเงิน ของนักเรียน                           
และฝึกปฏิบัติงานธนาคาร 

100 

13 ห้องแนะแนว ศึกษาข้อมูล และบริการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับ 

ปัญหา การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ ฯลฯ 
200 

14 ห้องพยาบาล เรียนรู้เกี่ยวกับงานสาธารสุข 100 
15 ห้องนวัตกรรม ศึกษาค้นคว้า 100 
16 ห้อง Happy Room ศึกษาค้นคว้า 200 
17 สนามบาสเกตบอล ฝึกซ้อมกีฬาประเภทต่าง ๆ 200 
18 สนามวอลเลย์บอล ฝึกซ้อมกีฬาประเภทต่าง ๆ 200 
19 สนามตะกร้อ ฝึกซ้อมกีฬาประเภทต่าง ๆ 200 
20 สนามเปตอง ฝึกซ้อมกีฬาประเภทต่าง ๆ 200 
21 สนามกีฬา นันทนาการ กิจกรรมการเรียนรู้                          

และการแข่งขันกรีฑา กีฬา 
200 

22 สวนเศรษฐกิจพอเพียง สวนยางพารา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 200 
23 หอประชุม จัดกิจกรรมต่าง ๆ 150 
24 ห้องประชาสัมพันธ์ ฝึกปฏิบัติการพูด การจัดรายการวิทยุ 200 
25 บรรยากาศสิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ใน 

โรงเรียน 
ศึกษาสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมต่าง ๆ 200 

26 ป้ายนิเทศหน้า/ในห้องเรียน/อาคาร
เรียน 

จัดแสดงผลงานนักเรียน  ข่าวสาร ความรู้ 
ฯลฯ 

200 

*หมายเหตุ จำนวน ๑ ครั้ง : ๑ วัน 

๕) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

๕.๑ กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

1. วัดป่าเบญจลักษ์ 1. กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาชุมชน 2 

 2. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม เรื่อง น้ำหมักชีวภาพ  
ลด-สร้าง-สาน ตามปณิธานศาสตร์พระราชา 

1 

 3. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น 
เข้าพรรษา ออกพรรษา มาฆบูชา  

3 

 4. กิจกรรมประเพณีในชุมชน เช่น ลอยกระทง ผ้าป่า 2 
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ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

2. หมู่บ้านเสียว อ.เบญจลักษ์ 1. กิจกรรมเรียนรู้ประเพณีในชุมชน เล่นกลองตุ้ม 1 

3. วัดจันทรังษี เรียนรู้ทางพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 10 

 
๕.๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

1. แหล่งเรียนรู้บ้านเวาะ ม.5 1. ถุงใยแมงมุม 3 

๕.3 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

1. สนามกีฬากลาง มหาทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ  

1. ร่วมงานกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ 1 

2. สนามดราก้อน โซลาร์ พาร์ค 
สเตเดียม จังหวัดราชบุรี 

2. ร่วมงานกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 1 

๕.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

๑. วัดป่ากุดสมิง 1. การสืบเสาะตำนานพญานาคราช 28 

2. ห้องสมุดประชาชน 1. วรรณกรรมพ้ืนบ้าน 15 

 2. วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 15 

3. หนองพันสั้น(สวนป่าชุมชน) 1. วรรณกรรมพ้ืนบ้าน 10 

4. คุณพ่อคำดี  วอทอง 2. คำผญาท้องถิ่น 10 

 3. บทสวดสรภัญญะ 10 

 4. วัฒนธรรมทางภาษา 15 

5. คุณแม่ราตรี  สายลาม 1. วัฒนธรรมท้องถิ่น 10 

 2. วัฒนธรรมทางภาษา 15 

6. วัดสระกำแพงใหญ่ 1. วรรณกรรมพ้ืนบ้าน 2 
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ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

 2. วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 15 

7. ปราสาทโดนตรวน 1. วรรณกรรมพ้ืนบ้าน 15 

 2. วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 15 

 
๕.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

สวนป่าชุมชนหนองพันสั้น  1. ระบบนิเวศ 18 

สวนคล้า 1. โครงงานวิทยาศาสตร์ 5 

แหล่งน้ำชุมชน  1. นวัตกรรมสังคม เส้นสดไข่ผำ 5 

ห้องปฏิบัติการมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

1. ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์นักเรียนห้องเรียนพิเศษ 1 

ศูนย์วิจัยสแกราช จังหวัด
นครราชสีมา 

1. ค่ายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ นักเรียนห้องเรียน
พิเศษ 

1 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 1. สวนเศรษฐกิจพอเพียง 20 

 2. สวนป่าโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 20 

5.6 กิจกรรมแนะแนว 
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

ศาลจังหวัดกันทรลักษ์ ฝึกความถนัดด้านวิชาชีพและค้นหาตนเอง (เรียนรู้ด้าน
กฎหมาย 

12 

อนามัยในชุมชน (เสียว หนองหว้า 
หนองงูเหลือม) 

ฝึกความถนัดด้านวิชาชีพและค้นหาตนเอง  
 

5 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฝึกความถนัดด้านวิชาชีพและค้นหาตนเอง  5 

องค์การบริหารส่วนตำบลเสียว ฝึกความถนัดด้านวิชาชีพและค้นหาตนเอง  5 



14 
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จำนวนครั้ง 

ที่ว่าการอำเภอเบญจลักษ์ ฝึกความถนัดด้านวิชาชีพและค้นหาตนเอง  5 

โรงพยาบาลเบญจลักษ์เฉลิมพระ
เกียรติ 

ฝึกความถนัดด้านวิชาชีพและค้นหาตนเอง  5 

 
๑.๙ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา 
 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รอบท่ี 5  (พ.ศ. 2567 – 2571) เป็นไปตามมาตรฐาน ทุกตัวชี้วัด  

ระดับผลการประเมินเฉลี่ย 4 
รอบภายใต้สถานการณ์โควิด (พ.ศ. 25๖๓ – 256๖) - 
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ส่วนที่  ๒  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง                

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประจำปีการศึกษา 256๘ มีผลการประเมินตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 256๘ ดังนี้  
ตาราง แสดงสรุปผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาท้ัง 3 มาตรฐาน 
 

มาตรฐาน ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร                      
และการคิดคํานวณ  

85.00 87.51 สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

90.00 91.91 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  90.00 93.67 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ                    
การสื่อสาร  

90.00 85.15 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  70.00 64.91 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  90.00 94.75 สูงกว่าเป้าหมาย 

๗) อ่ืนๆ (ตามที่ รร.กำหนดเพ่ิมเติม)    

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1.1 85.83 86.31 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย  ผลการ
ประเมิน 

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  90.00 95.28 สูงกว่าเป้าหมาย 

 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  90.00 92.11 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  90.00 93.15 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  90.00 96.8 สูงกว่าเป้าหมาย 

๕) อ่ืนๆ (ตามที่ รร.กำหนดเพ่ิมเติม)    

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1.2 90.00 94.34 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน 

87.90 90.33 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติ             
ได้จริง  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา ที่ได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.3 มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน                 
การบริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
ยอดเยี่ยม 

 
ยอดเยี่ยม 

ตามเป้าหมาย
ระดับคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง                   
และสามารถนําไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

92.00 95.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ                
การเรียนรู้  

92.00 94.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  92.00 93.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ  
นําผลมาพัฒนาผู้เรียน  

92.00 93.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

92.00 94.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

92.00 93.80 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา 89.29 91.58 สูงกว่าเป้าหมาย 

 
จากตาราง แสดงผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาทั้ง 3 มาตรฐาน ของมาตรฐาน

การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ในภาพรวมพบว่า  มีผลการประเมิน              
ร้อยละ 91.58 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 89.29 มีระดับคุณภาพอยู่ ในระดับยอดเยี่ยม  
รายละเอียดดังข้อมูลที่จะนําเสนอเป็นรายมาตรฐาน ต่อไปนี้ 
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ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษารายมาตรฐาน 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับการประเมิน : 4  เป็นไปตามมาตรฐาน    
           ข้อเสนอแนะของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)                  
ในรอบท่ีผ่านมา มีดังนี้ 

สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คือ การมีน้ำใจ 
เป็นนักกีฬา รู ้แพ้ รู ้ชนะ รู้อภัย ตามโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬามวยไทย ควรมีการยกระดับ
คุณภาพในการพัฒนาให้สูงยิ่งขึ้น โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรม การชม การเชียร์ ผลักดันให้ผู้เรียน
เข้าร่วมกิจกรรม หรือการแข่งขันทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้มากยิ่งขึ้น เพิ่มคุณภาพของผู้เรียนทั้ง
ทักษะชีวิต และความมีน้ำใจนักกีฬาให้เกิดผลเชิงประจักษ์ต่อสาธารณชน และกำหนดแนวทางการรักษาระดับ
คุณภาพ ความมีน้ำใจนักกีฬาให้ดียิ่งขึ้นอย่างน้อย ๒ ปีการศึกษาติดต่อกัน โดยมีการทบทวนหลักสูตร ปรับปรุง
แผนพัฒนาการศึกษา แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุก
ปีการศึกษา สู่กระบวนการการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 

   1. กระบวนการพัฒนา 
1.1 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ได้แก่ 
“เบญจลักษ์พิทยาเป็นองค์กรขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา สู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยมุ่งเน้นส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการด้วยระบบโรงเรียนมาตรฐานสากล (World 
Class Standard School) ยึดโรงเรียนเป็นฐาน (SBM : School Based Management)  ตามความถนัด
และความสนใจของผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งผู้ปกครองและชุมชน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล และยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นโดยจัดทำโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ การเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระที่เน้น การจัดการเรียนรู้ 
Active Learning โดยมีการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI เข้ามาช่วยในการพัฒนาการเรียนการสอนให้
น่าสนใจ ทันสมัยมากข้ึน จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้มาประยุกต์ใช้ด้วยการจัดทำโครงงาน จัดการ
เรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และจัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้ผู้เรียนนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน นอกจากนี้ยังพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และ
ส ัญญาณ Wi-Fi ครอบคล ุมท ุกพ ื ้นท ี ่ เพ ื ่อให ้ผ ู ้ เร ียนส ืบค ้นข ้อม ูลได ้ท ุกท ี ่ท ุกเวลา  โรงเร ียนได ้มี
กระบวนการพัฒนา ดำเนินการส่งเสริมความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนอ่านออกเขียนได้  ครูมีการประเมินความสามารถการอ่าน เขียน 
สื่อสารซึ่งระบุใน ปพ.๕ ด้านทักษะคิดคำนวณ ส่งเสริมพัฒนาการทางความคิด การให้เหตุผล  ผู้เรียนได้
เรียนรู้ในการคิดคำนวณ ในห้องเรียน เพ่ือสนับสนุนในการคิดคำนวณ มีการจัดกิจกรรมสอนเสริม ส่งเสริมให้
นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นกระบวนการหนึ่งของทักษะการเรียนรู้ในชั้น
เรียนปกติ การเรียนรู้ผ่านกระบวนการของโครงงานเป็นรูปแบบหนึ่งที่เกิดผลการเรียนรู้อย่างชัดเจน  โดยมุ่ง
ส่งเสริมให้นักเรียนคิดแก้ปัญหา ในชีวิตประจำวัน ชุมชน และท้องถิ่น โดยผ่านการอภิปรายระดมความคิด 
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็น การตั้งสมมติฐานเพื่อหาคำตอบ การกำหนดตัวแปร และการตรวจสอบสมมติฐาน
อย่างมีลำดับขั้นตอน มีการตรวจสอบโดยใช้เครื่องมือที่ได้มาตรฐาน บนพื้นฐานของความเป็นจริง วิเคราะห์
ข้อมูล สรุปผล และนำเสนอ ซึ่งการแก้ปัญหาในรูปแบบของโครงงานวิทยาศาสตร์นี้เป็นกิจกรรมที่เกิดขึ้น
อย่างต่อเนื่องในชั้นเรียนของนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
และนักเรียนห้องเรียนปกติ ทั ้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายและมีเวทีให้นักเรียนนำเสนอ
ความสามารถด้านวิชาการ เป็นประจำ  ทุกปี โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยายังจัดให้มีการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์ในทุกระดับชั้น นักเรียนทุกคน มี E-mail ซึ่งใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน เช่น การส่ง
งาน การเข้าใช้งานห้องเรียนออนไลน์ (Google Classroom) การใช้สื ่อสังคมออนไลน์ การสืบค้นข้อมูล  
รวมไปถึง การเข้าร ่วมโครงการ "เร ียนรู ้ได ้ทุกที ่ ทุกเวลา" หรือนโยบาย  Anywhere Anytime ของ
กระทรวงศึกษาธิการ คือการนำเทคโนโลยีมาใช้พัฒนาการศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างสังคม
เรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเน้นการใช้อุปกรณ์ดิจิทัล (เช่น แท็บเล็ต) หลักสูตรออนไลน์ และปรับบทบาทครูเป็น
โค้ช เพื่อให้ผู ้เรียนเข้าถึงความรู้ได้อย่างอิสระและทันสมัย  ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  และอีกส่วนที่สำคัญที่โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ดำเนินการคือ การพัฒนา 
ให้ผู ้เรียนมีความรู้ ทักษะ พื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ในโครงการเปิดโลกกว้างเส้นทางสู่อาชีพ  
โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติจริง มีโครงการฝึกประสบการณ์ (จิตอาสา) ระหว่าง
ปิดภาคเรียน กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้ารับการทดสอบทางการศึกษา (NETSAT, วิทยาศาสตร์จุฬาภรณ์) 
กิจกรรมแนะแนวอาชีพเพื่อการมีงานทำเพื่อสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนได้เป็นผู้ประกอบการ นอกจากนี้   
งานแนะแนวยังกำหนดให้นักเรียนมี PORT FOLIO รายบุคคล เพื่อเก็บรวบรวมประวัติและผลงานสำหรบัใช้
ในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

1.2 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ดำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เช่น โครงการคนดีมีคุณธรรมน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้นักเรียน
ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียน  โครงการส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความเป็นไทยภูมิใจในท้องถิ ่น เพื ่อให้ผู ้เร ียนเห็นคุณค่าของประเพณี                      
และวัฒนธรรมอันดีงามของไทย โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. กิจกรรมตักบาตรประจำเดือน กิจกรรมพุทธ
ปฏิบัติ โครงการส่งเสริมการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารจิตอาสา 
จัดตั ้งชมรมTo be number one  กิจกรรม BP โซนสะอาด โดยแบ่งเขตพื้นที ่ให้นักเรียนทุกห้องดูแล
รับผิดชอบรักษาความสะอาด ส่งเสริมภาวะผู้นำด้วยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวัน
สำคัญต่างๆ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ส่งเสริมสุนทรียภาพของนักเรียนด้านดนตรี ด้านทัศนศิลป์ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย
ให้กับผู้เรียนที่มีภาวะพร่องทางโภชนาการทั้งขาดและเกิน ทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนตามเกณฑ์
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มาตรฐานของกรมพลศึกษา จัดกิจกรรมกีฬาภายใน เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ในด้านความมีน้ำใจ
เป็นนักกีฬา มีการรณรงค์การทิ้งขยะให้ถูกที่ รักษาความสะอาดของโรงเรียน และลดการใช้โฟม อีกทั้งยังมี
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย เป็นการช่วยให้ผู ้เรียนได้พัฒนาตนเองสู่การเป็นพลเมืองที่ดี  เช่น การให้
นักเรียนเรียนรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้งซึ่งเป็นหน้าที่ของพลเมืองไทยทุกคน  โดยเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนรู้จัก
ประชาธิปไตย การหาเสียง และการลงคะแนนเสียง ในการเลือกตั้งประธานนักเรียนและประธานคณะสี  
รวมทั้งกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชนดีเด่น เป็นการช่วยสนับสนุนนักเรียนในการทำกิจกรรมต่างๆ           
ให้ประสบความสำเร็จ และนำไปสู่รางวัลแห่งความภาคภูมิใจของนักเรียน  ในปีการศึกษา 256๘ โรงเรียน
เบญจลักษ์พิทยาได้ประเมินตนเองด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
ด้วยกระบวนการที่หลากหลาย โดยได้จัดกิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมสอดแทรกใน
กิจวัตรประจำวัน สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ต้องการให้ผู ้เรียนมีทักษะการเรียนรู้  
ทักษะชีวิต ปรับตัวได้เข้ากับสังคมในยุคศตวรรษที่  21 

2. ผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ขอรายงานผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
ประกอบด้วย  2 ประเด็นพิจารณา ดังนี้  

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลการประเมินดังนี้ 
 

มาตรฐาน ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร                
และการคิดคํานวณ  

85.00 87.51 สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

90.00 91.91 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  90.00 93.67 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ                       
และการสื่อสาร  

90.00 85.15 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  70.00 64.91 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  90.00 94.75 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1.1 85.83 86.31 สูงกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  90.00 95.28 สูงกว่าเป้าหมาย 

 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  90.00 92.11 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  90.00 93.15 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  90.00 96.80 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1.2  90.00 94.34 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน 

87.90 90.33 สูงกว่าเป้าหมาย 

 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผลการดำเนินงาน มีดังนี ้ 
    ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณในภาพรวมคิดเป็น            

ร้อยละ 87.51 จากค่าเป้าหมายร้อยละ 85.๐๐ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 64.91  ที่กำหนดไว้ร้อยละ 70.00 นักเรียนมี
ความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คิดเป็นร้อยละ 63.27 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมาคิดเป็น
ร้อยละ 1.67 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนของนักเรียน อยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
91.91 สูงกว่าค่าเป้าหมาย ซึ่งกำหนดไว้ร้อยละ 90.00 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา และความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยี สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนด และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีบางรายวิชาที่คะแนนสูงกว่าปีการศึกษา 2567 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
มีคะแนนสูงกว่าปีการศึกษา2567 ทุกรายวิชา 
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  ตารางแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ระดับ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 กับค่าเป้าหมาย  
 

วิชา ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 ผลเฉลี่ยรวม ค่า
เป้าหมาย 

ภาษาไทย ๘๓.๑๖ ๕๘.๙๙ ๕๒.๔๕ ๗๖.๓๐ ๔๐.๕๙ ๗๐.๖๕ ๖๓.๖๙ ๗๐ 

สังคมศึกษาฯ ๕๗.๖๕ ๕๐.๖๙ ๖๐.๒๙ ๗๒.๒๕ ๗๑.๗๖ ๗๐.๖๕ ๖๓.๘๘ ๗๕ 

ภาษาอังกฤษ ๕๕.๑๐ ๖๑.๒๙ ๔๑.๑๘ ๕๓.๗๖ ๘๓.๕๒ ๖๓.๕๙ ๕๙.๗๔ ๖๒ 

คณิตศาสตร์ ๕๔.๕๙ ๔๓.๓๒ ๓๒.๘๔ ๖๑.๘๕ ๖๒.๙๔ ๖๓.๐๔ ๕๓.๑๐ ๕๐ 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

๖๙.๓๙ ๖๖.๓๖ ๕๓.๖๘ ๖๔.๘๙ ๖๔.๔๑ ๗๖.๐๙ ๖๕.๘๐ ๗๐ 

สุขศึกษา ๖๙.๙๐ ๔๓.๗๘ ๖๙.๖๑ ๘๐.๓๕ ๗๔.๑๒ ๖๙.๐๒ ๖๗.๘๐ ๘๓ 

ศิลปะ ๗๙.๕๙ ๕๖.๒๒ ๖๖.๖๗ ๖๗.๖๓ ๗๗.๖๕ ๗๑.๒๐ ๖๙.๘๓ ๗๘ 

การงานอาชีพ ๘๒.๖๕ ๘๒.๔๙ ๗๓.๕๓ ๗๐.๕๒ ๖๖.๔๗ ๗๗.๑๗ ๗๕.๔๗ ๗๕ 

ผลการเรียนเฉลี่ย ๖๔.๙๑ ๗๐ 

 
แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ปีการศึกษา 256๘ กับค่าเป้าหมาย 
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ตารางเปรียบเทียบความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6   

 ปีการศึกษา 256๖-256๘ 

รายวิชา ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 

ภาษาไทย 64.48 66.06 ๖๓.๖๙ 

สังคมศึกษาฯ 67.14 66.65 ๖๓.๘๘ 

ภาษาอังกฤษ 57.76 57.70 ๕๙.๗๔ 

คณิตศาสตร์ 46.76 49.55 ๕๓.๑๐ 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

63.98 63.30 
๖๕.๘๐ 

สุขศึกษา 77.98 74.94 ๖๗.๘๐ 

ศิลปะ 69.75 69.85 ๖๙.๘๓ 

การงานอาชีพ 58.03 58.10 ๗๕.๔๗ 

เฉลี่ยรวม 63.24 63.27 ๖๔.๙๑ 

 
แผนภูมิแสดงเปรียบเทียบความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2566-2568 
 

 
 

64
.4

8

67
.1

4

57
.7

6

46
.7

6 63
.9

8 77
.9

8

69
.7

5

58
.0

3

66
.0

6

66
.6

5

57
.7

49
.5

5 63
.3 74

.9
4

69
.8

5

58
.1๖๓

.๖
๙

๖๓
.๘

๘

๕๙
.๗

๔

๕๓
.๑ ๖๕

.๘

๖๗
.๘

๖๙
.๘

๓

๗๕
.๔

๗

แผน ภูมิ แ สดง เปรี ยบ เที ยบความก้ า วห น้ าของผลสั มฤทธิ์ ท า งกา ร เ รี ยนของ นัก เ รี ยน  
ปีกา รศึ กษา  2566 - 2568

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568
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 ตารางแสดงการเปรียบเทียบการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนระดับดี เยี่ยมกับค่าเป้าหมายของ
ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 256๘ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  85.00 95.45 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  85.00 85.59 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  85.00 60.63 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  85.00 81.03 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  85.00 85.03 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  85.00 64.11 

เฉลี่ยรวม  85.00 78.89 

 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนระดับดีเยี่ยมกับค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 256๘ 
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 ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการสื่อสาร    
กับค่าเป้าหมายของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘  

 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2567 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  85.00 93.43 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  85.00 90.09 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  85.00 91.63 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  85.00 91.95 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  85.00 90.42 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  85.00 90.61 

เฉลี่ยรวม  85.00 91.34 
 

 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการสื่อสาร 
กับค่าเป้าหมายของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘ 
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  ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการคิด  
กับค่าเป้าหมายของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘ 
 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2567 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  90.00 90.40 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  90.00 90.54 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  90.00 91.63 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  90.00 91.38 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  90.00 85.03 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  90.00 86.53 

เฉลี่ยรวม  90.00 89.40 

 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการคิด  

ปีการศึกษา 256๘ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการแก้ปัญหา   
กับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘ 
 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2567 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  90.00 93.43 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  90.00 91.89 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  90.00 92.68 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  90.00 94.25 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  90.00 92.22 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  90.00 89.39 

เฉลี่ยรวม  90.00 92.19 

 
 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการแก้ปัญหา  
ปีการศึกษา 256๘ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
กับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘ 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2567 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  90.00 97.98 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  90.00 92.79 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  90.00 89.55 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  90.00 88.51 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  90.00 83.83 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  90.00 93.88 

เฉลี่ยรวม  90.00 91.34 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
กับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘  
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 ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี   
กับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๘ 
 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2567 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  90.00 100 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  90.00 100 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  90.00 70.73 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  90.00 62.64 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  90.00 65.27 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  90.00 82.04 

เฉลี่ยรวม  90.00 80.59 

 
 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะสำคัญด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี   
ปีการศึกษา 256๘ 
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 ตารางแสดงผลงาน/รางวัลนักเรียนที่เกิดจากการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 
ที ่ ผลงาน/รางวัลนักเรียน หน่วยงานที่มอบ อ้างอิง 
1. ได้รับคัดเลือกในตำแหน่ง

ประธานค่ายเยาวชน GenZ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(รุ่นที่ 4) ประสานความ
ร่วมมือกับ 

นายวรเมธ ศรีหาวงศ์ ได้รับ
คัดเลือกในตำแหน่งประธาน
ค่ายเยาวชน GenZ  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
(รุ่นที่ 4) ประสานความร่วมมือ
กับแกนนำใน 4 ภาค 
ทั่วประเทศ ขับเคลื่อนนโยบาย
ต้านบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า 
ร่วมกับรัฐบาล 

 

2. ได้รับ รางวัลชนะเลิศ  
การแข่งขันการประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทดลอง ระดับม.ปลาย 

นางสาวสิรินดา ทองสุ , 
นางสาวสุภาวรรณ จันทร์แก้ว 
และ นางสาวเพชรินทร์ นะวัน 
ได้รับ รางวัลชนะเลิศ  
การแข่งขันการประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์  
ประเภทดลอง ระดับม.ปลาย 
เนื่องในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

 
3. ได้รับ รางวัลชนะเลิศ  

การแข่งขัน การประกวด
คลิปวิดีโอ  

นางสาวสิรินดา ทองสุ   
นางสาวฐิตาภา พิลา  
นางสาว สุภาวรรณ จันทร์แก้ว 
นางสาวจิรารัตน์ หารปราบ 
นางสาวชุติมา ศรีสุวรรณ์                                               
นางสาววาเศรษฐี แท่นอ่อน  
นางสาวกัญญาณัฐ คงสิน 
เด็กหญิงประภาวรินทร์ ศรีปาน  
นางสาวญาดา สุขสวาท  
เด็กหญิงปวีวลัยน์ ศรีปาน       
ได้รับ รางวัลชนะเลิศ การ
แข่งขัน การประกวดคลิปวิดีโอ 
หัวข้อ "บ้านของเรา ชุมชนของ
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ที ่ ผลงาน/รางวัลนักเรียน หน่วยงานที่มอบ อ้างอิง 
เรา : เยาวชนเปลี่ยนเมืองด้วย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี " 
(นวัตกรรมสังคม)  

4. รับรางวัลชนะเลิศระดับ
จังหวัด การแข่งขันโครงการ
สื่อสารสร้างสรรค์รู้เท่าทัน
ยาบ้า  

เด็กหญิงประภาวรินทร์ ศรีปาน  
เด็กหญิงปวีวลัยน์ ศรีปาน    
เด็กชายภาสกร อาจเอ่ียม รับ
รางวัลชนะเลิศระดับจังหวัด 
การแข่งขันโครงการสื่อสาร
สร้างสรรค์รู้เท่าทันยาบ้า  
Be smart say no to drugs 
ปีที่ 2 
 

 

5. รับรางวัลจากท่านผู้ว่า
จังหวัดศรีสะเกษ การแข่งขัน 
to be number one idol 
และเป็นตัวแทนจังหวัด 
ศรีสะเกษแข่งขันในระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

นางสาวกัญญาณัฐ คงสิน 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์
พิทยา รับรางวัลจากท่านผู้ว่า
จังหวัดศรีสะเกษ การแข่งขัน 
to be number one idol 
และเป็นตัวแทนจังหวัด 
ศรีสะเกษแข่งขันในระดับ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

6. ผ่านการคัดเลือกระดับ
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ
ทุนการศึกษาเพ่ือขยาย
โอกาสและพัฒนาประเทศ 
(ODOS)  
ระดับมัธยมศึกษาตอปลาย 

เด็กหญิงนริศรา ขนทอง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3/1 ผู้ผ่านการคัดเลือกระดับ
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ
ทุนการศึกษาเพ่ือขยายโอกาส
และพัฒนาประเทศ (ODOS) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(รุ่นที่ 4) 
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ที ่ ผลงาน/รางวัลนักเรียน หน่วยงานที่มอบ อ้างอิง 
7. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

ชนะเลิส การแข่งขันคีตะมวย
ไทยชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6 

นายเกียรติภูมิ สะอาด  
นายนิติภูมิ แก้วสง่า  
นายโยไทย ศรีรักษา  
นางสาววรกาญจน์ สงเมือง 
นายวัชรพล ถวิลไพร  
นายอนุวัฒน์ ไชยคุณ  
นายอัครเดช บุรกรณ์ได้รับ
รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันคีตะมวยไทย 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6  
งานศิปหัตกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา2568 
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ที ่ ผลงาน/รางวัลนักเรียน หน่วยงานที่มอบ อ้างอิง 
8. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ลายเส้น Drawing (เดี่ยว) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่4-6 

เด็กหญิงพิมพ์นิภา บุตรธะนา 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ลายเส้น Drawing (เดี่ยว)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่4-6  งาน
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่
73 

 

9. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันเขียน
ภาพไทยประเพณี (เดี่ยว) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่4-6 

นางสาวลฎาภา แสงแก้ว  
ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันเขียนภาพ
ไทยประเพณี (เดี่ยว)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่4-6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่73  

 
10. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

ชนะเลิศ การเเข่งขันขลุ่ย
เพียงออ(เดี่ยว)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6 

เด็กหญิงกนกรดา มนตรี  
ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การเเข่งขันขลุ่ย
เพียงออ(เดี่ยว)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6  
งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่73 

  

11. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การเเข่งขันขิมฉย่อง
(เดี่ยว) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 

เด็กหญิงศิริประภา วิจันทร์ 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การเเข่งขันขิม(เดี่ยว) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3 
งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่73 
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ที ่ ผลงาน/รางวัลนักเรียน หน่วยงานที่มอบ อ้างอิง 
12. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

ชนะเลิศการแข่งขัน น้ำพริก 
ผักสด เครื่องเคียง  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3 

เด็กหญิงพิทพ์ลภัส คงสิน  
เด็กหญิงภัทรวดี ศรีบุญ ได้รับ
รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศการ
แข่งขัน น้ำพริก ผักสด  
เครื่องเคียง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่
1-3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่73 

 
13. ได้รับรางวัลเหรียญทอง 

ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี(เดี่ยว)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กชายวงศกร สิงห์ทองได้รับ
รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันวาดภาพระบายสี
(เดี่ยว) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3
บกพร่องทางการเรียนรู้งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที ่73  

14. ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี(เดี่ยว)ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่1-3บกพร่อง
ทางสติปัญญา 

เด็กชายธนวัฒน์ สุวรรณสิงห์ 
ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี(เดี่ยว)ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่1-3 บกพร่องทางสติปัญญา
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่73 

 

 

15. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันวาดภาพระบายสี
(เดี่ยว) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-
3บกพร่องทางร่างกาย 

เด็กชายอนุชา หงษ์ทอง  
ได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี(เดี่ยว) ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่1-3บกพร่องทางร่างกาย 
ศิลปหัตถกรรม ครั้งที่73 
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3. จุดเด่น  
 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผู้เรียนมีความสามารถด้านการสร้าง
นวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพในระดับ     
ยอดเยี่ยม อีกท้ังมีศักยภาพทางด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และอ่ืนๆ มีทักษะการใช้ชีวิต สามารถดำรงตน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข และสร้างชื่อเสียงให้โรงเรียน ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในระดับดี
ขึ ้นไป สูงกว่าปีการศึกษาที ่ผ่านมา คุณลักษณะที ่พึงประสงค์ของผู ้เรียน ผู ้เร ียนมีคุณธรรมจริยธรรม                
มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีทักษะชีวิต ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ยั ่งยืน ผู้เรียน           
มีสมรรถนะทางกายและน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ มีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์มีศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ สร้างชื่อเสียงให้โรงเรียนและสร้างความก้าวหน้าในการเรียน      
สู่อาชีพ มีผลงานเป็นที่ประจักษ์  ทำให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีความขยัน
อดทน มีจิตอาสา ให้ความร่วมมือในกิจกรรมที่หน่วยงานต่างๆ จัดขึ้นด้วยความเต็มใจและเสียสละ 

 
ซึ่งผลดังกล่าว เกิดจากการที่โรงเรียน ได้วางแผนและกำหนดแนวทางในการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน

โดยโครงการ/ กิจกรรมที ่รองรับอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม และมีการรายงานผลการดำเนินโครงการ 
อย่างต่อเนื่องในทุกโครงการ/ กิจกรรม ที่ได้ดำเนินการ 

 

จากจุดเด่นดังกล่าวส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพ
ผู้เรียน มีผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ดังนี้  

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณอยู่ในระดับ   
ดีเลิศ และผลการปฏิบัติสูงกว่าค่าเป้าหมาย   

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหาอยู่ในระดับยอดเยี่ยม และผลการปฏิบัติสูงกว่าค่าเป้าหมาย   

3. ผู้เรียนมีมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอยู่ในระดับยอดเยี่ยม และผลการปฏิบัติ   
สูงกว่าค่าเป้าหมาย   

4. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารอยู่ในระดับดีเลิศ 
และผลการปฏิบัติต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  

5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง และ
ผลการปฏิบัติต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

  6. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดอยู่ในระดับยอดเยี่ยมและ 
ผลการปฏิบัติ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

7. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีการยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่าง
และหลากหลาย และมีสุขภาวะทางกาย และจิตสังคม อยู ่ในระดับยอดเยี ่ยม และผลการปฏิบัติสูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 
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4. จุดควรพัฒนา  
 1. ความก้าวหน้าทางเรียนของนักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทั ้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้น       
และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ส่งเสริมและจัดกิจกรรมการเรียนในรูปแบบ Active learning โดยเน้นให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เข้ามาช่วยในการเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนได้
พัฒนาการเรียนให้มากขึ้น  

๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถสร้างนวัตกรรม และมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้าง 
นวัตกรรมเพ่ิมเติม  

๓. ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากลต่อไป   

๔. พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยนำเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์เข้ามาช่วยในการเรียนรู้ที่สะดวกและ ทำให้เข้าใจได้มากขึ้น และเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคม
ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

๕. ส่งเสริมการดูแลสุขภาพของผู้เรียน เช่น โครงการตรวจสุขภาพประจำปีแก่นักเรียน   
๖. บุคลากรทุกฝ่ายควรให้ความสำคัญและช่วยกันปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที ่ดี           

แก่นักเรียนทุกคนอย่างต่อเนื่องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
๗. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คือ การมีน้ำใจเป็นนักกีฬา  

เพ่ือยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้สูงยิ่งขึ้น  
 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
1. แผนปฏิบัติการที่ 1 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขันในเวทีโลก 
2. แผนปฏิบัติการที่ 2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  
3. แผนปฏิบัติการที่ 3 เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ตามกรอบ CEFR  
4. แผนปฏิบัติการที่ 4 ส่งเสริมนักเรียนแสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
5. แผนปฏิบัติการที่ 5 ส่งเสริมสุขภาพของผู้เรียน 

6. แผนปฏิบัติการที ่ 6 ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬาแก่  
    ผู้เรียนทุกคน  
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับการประเมิน : 4 เป็นไปตามมาตรฐาน  
           ข้อเสนอแนะของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)        
ในรอบท่ีผ่านมา มีดังนี ้

เพื่อให้สถานศึกษาได้พัฒนาสู่ Best Practice ควรมีการสร้างช่องทางให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้มี
ส่วนร่วมในกระบวนการกำหนดและทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษาอย่างชัดเจน และ
ดำเนินการต่อเนื ่องอย่างน้อย ๒ ปีการศึกษา อีกทั ้งควรมีการวิเคราะห์และตรวจสอบทิศทางปัจจุบัน          
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ ๒.๒ และนำเสนอเอกสารและแผนการปรับปรุงต่อผู้บริหารผ่านช่องทาง      
ที่เหมาะสม รวมถึงใช้กระบวนการจัดการความรู้เพื่อสร้างบรรยากาศให้สถานศึกษาเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(SLC) การสร้างห้องนิเทศออนไลน์เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ที่เก่ียวข้องได้จัดการเรียนรู้และนิเทศการจัดการเรียนรู้ได้
ทุกที่ทุกเวลา การติดตามผลการพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง การรักษาระดับ
คุณภาพและพัฒนาผลการประเมินผ่านการใช้งานระบบเทคโนโลยี สื่อ และอุปกรณ์ต่าง ๆ และการจัดทำแผน
บำรุงรักษาอาคารสถานที่และการประเมินความเสี่ยง การพัฒนาโครงการฝึกซ้อมแผนเผชิญเหตุเพื่อความ
ปลอดภัยของผู้เรียน การดำเนินการโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง และการพัฒนาเครือข่าย
และความร่วมมือกับผู ้ปกครองหรือหน่วยงานภายนอกต่าง ๆ โดยมีกิจกรรมร่วมกันไม่น้อยกว่า  ๓ ปี  
เพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มีพัฒนาการตามหลักปรัชญาและวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้อย่างเป็นรูปธรรม 

1. กระบวนการพัฒนา  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ภายใต้การบริหารจัดการ

ของผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งมีแนวทางการดำเนินงานตามกระบวนการ รูปแบบการดำเนินงานของโรงเรียน
เบญจลักษ์พิทยา ด้วยนวัตกรรม GBP SCH Model ที ่เป็นหลักการสำคัญและแนวทางการดำเนินงาน           
ที่มีประสิทธิภาพ มีเป้าหมายมุ่งสู่ผลลัพธ์ตามที่สถานศึกษากำหนด โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาล
และแนวคิดหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาจนได้รับ
รางวัลคุณภาพ จากหลักการบริหารจัดการข้างต้น โรงเรียนจึงได้กำหนดมาตรฐานการศึกษา เพื่อพัฒนา  
คุณภาพผู้เรียน กำหนดทิศทางการดำเนินงาน โครงการเพื่อตอบสนองกลยุทธ์ การบริหารจัดการ โดยทุกส่วน  
ทุกฝ่ายได้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนด แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
และในปีการศึกษา 2568  โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียได้แสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ
เกี ่ยวกับการให้บริการของโรงเรียน และจากการประเมินความพึงพอใจในการให้บริการทางการศึกษา        
ของโรงเรียนในปีการศึกษา 2568 พบว่ามีระดับความพึงพอใจในระดับมากที่สุด  และจากผลดังกล่าว          
ยังสะท้อนไปถึงโรงเรียนได้ใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
ทุกปีการศึกษา มีการกำหนดคณะกรรมการรับผิดชอบลายลักษณ์อักษร จัดทำมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ระดับโรงเรียนและสอดคล้องกับมาตรฐานของหน่วยงานต้นสังกัด มีการดำเนินการพัฒนาไปสู่ มาตรฐาน        
ที ่กำหนดมีการประเมินคุณภาพภายใน และจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน
ประจำปีการศึกษา เผยแพร่ต่อสาธารณชน มีการนำผลการประเมินคุณภาพภายในไปใช้ ในการวางแผนและ
พัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอย่างต่อเนื่องในทุกปีการศึกษา อีกทั้งโรงเรียนยังมีระบบนิเทศ กำกับติดตาม         
ที่แสดงถึงความก้าวหน้าของพันธกิจและเป้าประสงค์ ซึ่งโรงเรียน โครงการ แผนงาน การนิเทศภายในโรงเรียน 
มีการกำหนดกรรมการผู ้รับผิดชอบ มีปฏิทินการปฏิบัติงาน ดำเนินงานการนิเทศภายในอย่างต่อเนื ่อง          
ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกงาน ภายใต้โครงสร้าง การบริหาร มีบันทึกการรับการนิเทศภายใน แล้ว
ยังนำผลการนิเทศไปใช้พัฒนาและเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม โดยได้ดำเนินการอย่างเป็น
รูปธรรมและต่อเนื่อง และจากการทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 พบว่ามีการรายงานผลการ
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ดำเนินโครงการ / กิจกรรม เพื่อทราบถึงการบรรลุวัตถุประสงค์ ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ            
ของโครงการ / กิจกรรม ให้ผู ้บริหารทราบอย่างต่อเนื่องทุกโครงการที่ได้ปฏิบัติ และจากผลการรายงาน
ดังกล่าว สามารถนำมาปรับใช้และพัฒนาในปีงบประมาณและปีการศึกษาต่อไป  

จากการที่โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีระบบบริหารจัดการองค์กรที่เข้มแข็ง นวัตกรรมของทุกกลุ่ม
บริหาร เป็นแบบอย่างในการดำเนินงานที่ดีมีคุณภาพ ครอบคลุมทุกภารกิจของโรงเรียน มีกลไกการประกัน
คุณภาพภายในที่เป็นระบบ มีการพัฒนาครูและบุคลากร และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุน  
การบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่ทันสมัย รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  ส่งผลให้
โรงเรียน เบญจลักษ์พิทยา  มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีประสิทธิภาพบุคลากรได้รับการพัฒนา 
ประสิทธิภาพในการทำงาน โรงเรียนมีทรัพยากรที่เอื้อต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  มีงบประมาณ
และ บุคลากรเพียงพอ  

2. ผลการดำเนินงาน  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ

การจัดการ ปีการศึกษา 256๘ ดังนี้ 
 

มาตรฐาน 

ค่าร้อยละ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติ     ได้จริง  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผล ต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา    ที่
ได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.3 มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม 
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการประเมิน   
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ยอด
เยี่ยม 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
 จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการปีการศึกษา 256๘ 
พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการเป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 6 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณา
โดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย และอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

จากการที ่โรงเรียนได้ปฏิบัติงานตามหลักการบริหารงานคุณภาพ  (PDCA) ส่งผลให้การบริหาร        
จัดการศึกษาของโรงเรียนบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้  ครูและบุคลากรของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่       
ของตนเองได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพรอบด้าน สามารถอภิปรายผล  
การประเมินได้ดังนี ้ 

1. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และเป้าหมายของสถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานของสถานศึกษาได้จริง  และ           
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ ดังนั้นโครงการและกิจกรรมที่กำหนดไว้ สามารถพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาได้อย่างเป็นธรรม มีร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานที่ชัดเจน  

2. สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาคุณภาพกลุ่มบริหารที่มีความเหมาะสม  ครอบคลุมทุกกลุ่ม
บริหารโดยยึดหลักการกระจายอำนาจและหลักธรรมาภิบาล  พร้อมทั้งติดตามตรวจสอบการดำเนินงาน      
ของบุคลากรแต่ละกลุ่มบริหารอย่างเป็นระบบ เกิดการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาได้ตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  

3. สถานศึกษามุ ่งพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล  และพัฒนาทักษะ         
ในศตวรรษที่ 21 ให้แก่ผู้เรียน จัดหลักสูตรที่สนองนโยบายของรัฐ ได้แก่ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
รายวิชาค้นคว้าอิสระ (IS) หลักสูตรห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบ
ด้านและเกิดบรรยากาศใหม่ๆ ในการเรียนรู้  

4. ผู ้บริหารส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเอง  ได้แก่ การศึกษาต่อ การทำผลงานทางวิชาการ    
เพื่อให้เลื่อนหรือมีวิทยฐานะสูงขึ้น การอบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสิทธิภาพในสายงาน ส่งผลให้
ครูและบุคลากรมีความรู้ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 5. ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียนคุณภาพ (Smart Classroom) 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการปรับปรุงและพัฒนาอาคาร
สถานที่อยู่เสมอ ทั้งประสานความร่วมมือกับสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา และสมาคมผู้ปกครอง
และครูโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงาน 

6. โรงเรียนได้จัดหา ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมเพื่อใช้  
ในการบริหารจัดการข้อมูล ส่งผลให้สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ศึกษาค้นคว้า  เข้าถึง
แหล่งข้อมูลความรู้ได้อย่างทั่วถึงและบุคลากรสามารถเข้าถึงและเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ต้องการได้  
อย่างรวดเร็วและทันสมัย  

7. โรงเร ียนได้จ ัดหาเทคโนโลยีที ่ท ันสมัย Smart TV มาใช้ในการจัดการเร ียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น  

จากการบริหารจัดการองค์กรที ่เข้มแข็ง มีนวัตกรรมของทุกกลุ ่มบริหารเป็นแบบอย่างในการ
ดำเนินงานที่ดีมีคุณภาพ ครอบคลุมทุกภารกิจของโรงเรียน บุคลากรได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพในการ
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ทำงาน โรงเรียนมีทรัพยากรที่เอื้อต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีงบประมาณและบุคลากรเพียงพอ 
ทำให้โรงเรียนสามารถดำเนินการจัดการศึกษาบรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของสถานศึกษา ส่งผลให้
โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพระดับ OBEAC QA ประจำปี
การศึกษา 2563 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และได้รับรางวัล 
IQA AWARD สถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2564 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2567 - 2571) จากสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  โรงเรียนได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษ
แห่ง สพฐ” OBEC SPECIAL ระดับ 3 ดาว จำนวน 5 ด้าน ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWRDS) 
สถานศึกษายอดเยี่ยม การจัดการเรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ระดับมัธยมศึกษา ปีการศึกษา 2565 
- 2566 ระดับชาติ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ผ่านการประเมินโครงการสถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 ผลงานดีเด่นระดับทอง รับการประเมินผลงานดีเด่น
ระดับเพชร ปีการศึกษา 2567 ได้รับรองคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ3 ดาว ปีการศึกษา 256๘  
ผ่านการประเมินโรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี ระดับมัธยมศึกษา ระดับประเทศ  

 

3. จุดเด่น  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจได้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบท  

ของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน มีระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบมีประสิทธิภาพ
และมีการบริหารจัดการของผู้บริหารมีนวัตกรรมการบริหารที่มีคุณภาพทุกกลุ่มบริหาร  รวมทั้งมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู ้ เร ียนเป็นทั ้งคนเก่งและคนดี  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการให้สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

 

4. จุดควรพัฒนา  
การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเร ียน  เพื ่อใช ้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ของโรงเรียนโดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ ่มบริหารของโรงเรียน   
ให้มีความเชื่อมโยงบนฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ำซ้อนของงาน และการดำเนินการโครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ “พาน้องกลับมาเรียน” ตั้งเป้าพาเด็กหลุด
ระบบการศึกษา กลับเข้าเรียน 100% 

 
 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
1. แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการ

เรียนรู้ การนิเทศการสอนและงานวิจัย  
2. แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนมีความเชื่อมโยง

ทั้งโรงเรียน 
3. แผนปฏิบัติงานที ่ 3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู ้เรียนอย่างต่อเนื ่อง ตามนโยบาย

กระทรวงศึกษาธิการ “พาน้องกลับมาเรียน” 
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
                 ระดับการประเมิน : 4  เป็นไปตามมาตรฐาน  
           ข้อเสนอแนะของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
ในรอบท่ีผ่านมา 

สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป  โดยครูทุกคนควร 
นำผลที ่ได้จากการร่วมประชุมสัมมนา ผ่านโครงการพัฒนาระบบ PLC หรือ E-Community ประจำปี
การศึกษาการวิเคราะห์นโยบาย จุดเน้นของสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน บริบท ความต้องการของชุมชน และตลาดแรงงาน มาใช้ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา ด้วยนวัตกรรม BPSI หรือ อื่น ๆ ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านแอปพลิเคชั ่น  เช่น Kahoot, Gimkit, Plickers, 
playbadabling, Socrative เป็นต้น ควรใช้ว ิธ ีการวัดและประเมินผลบูรณาการ สื ่อ  เทคโนโลยีดิจิทัล           
ที่เหมาะสม เช่น Quizizz, Quizwhizzer, Quizlet,Blooket เป็นต้น และควรมีการยกระดับคุณภาพในการ
พัฒนาให้เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) ของครูนอกจากนั้น ครูควรได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ ในโอกาสอันควร เช่น ระดับเขตพื้นที่การศึกษาระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และระดับ
นานาชาติ เป็นต้น 

 

1. กระบวนการพัฒนา  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาได้ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน                  

เป็นสำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน                
ส่งผลให้เกิดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยส่งเสริมให้ครู
จ ัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ท ี ่ เน ้นผ ู ้ เร ียนเป็นสำคัญแบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธ ีท ี ่หลากหลาย                
เช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด 
(Concept mapping) การจัดการเรียนรู ้แบบแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) การเรียนรู ้โดยใช้เกม               
เป็นฐาน (Game-based Learning) การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) 
การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาและ สะตีมศึกษา เป็นต้น โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและ
มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ เพื่อพัฒนากระบวนการคิด ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู้        
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือก
แผนการเรียนและรายวิชาเพ่ิมเติมที่ตรงกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียน มีการจัดการเรียนการสอน
ตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากลในสาระการเรียนรู้การค้นคว้าด้วยตนเอง  (Independent Study : IS)   
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และมัธยมศึกษาปีที่ 5 จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาและใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน วัดและประเมินผล
ตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร ส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีในการเรียนการสอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุกที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ผ ่านแอปพลิเคช ั ่น เช ่น Kahoot, Gimkit, Plickers, playbadabling, Socrative และใช ้ว ิธ ีการว ัดและ
ประเมินผลบูรณาการ สื ่อ เทคโนโลยีดิจิทัลที ่เหมาะสม เช่น Quizizz, Quizwhizzer, Quizlet,Blooket 
สนับสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อยกระดับคุณภาพศึกษา  ส่งเสริมให้จัดการเรียนการสอน
แบบ  5 Steps ไ ด ้ แ ก่  Learning by Question, Learning by Searching, Leaning by Construction, 
Learning by Communication และ Learning by Serving สนับสนุนให้ครูศึกษาและพัฒนาวิจัยในชั้นเรียน 
ให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และสนับสนุน
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การจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และที่สำคัญคือ โรงเรียนเบญจลักษ์
พิทยา มีกระบวนจัดการเร ียนรู ้ท ี ่ท ันสมัยเป็นนวัตกรรมในการจัดการเร ียนรู ้แบบ  Active Learning           
ผ่านช่องทางออนไลน์และแอพพลิเคชั่นที่น่าสนใจอย่างหลากหลาย สามารถดำเนินการจัดการเรียนการสอนได้ 
ทุกสถานการณ์ โดยการใช้บทเรียนออนไลน์ผ่าน Google Site, Google Meet และ Google Classroom   
ซึ่งเป็นช่องทางบทเรียนออนไลน์ที่นักเรียนสามารถเข้าไปศึกษาข้อมูลที่ใช้สำหรับการเรียนการสอนในห้องเรียน
ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  
 

2. ผลการดำเนินงาน โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย 5 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 

 

มาตรฐาน 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย  ผลการ

ประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนําไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

๙2.00 95.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้  

๙2.00 94.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ๙2.00 93.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ  
นําผลมาพัฒนาผู้เรียน  

๙2.00 93.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

๙2.00 94.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๙2.00 93.80 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา 89.29 91.58 สูงกว่าเป้าหมาย 
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จากตารางแสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่  3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 256๘ พบว่า  

จากตาราง แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 256๘ พบว่า ผลของกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผ ู ้ เร ียนเป ็นสำค ัญ  เป ็นไปตามเป ้าหมายจำนวน  5 ประเด ็นพ ิจารณา  เม ื ่อพ ิจารณาโดยภาพรวม 
ของการดำเนินงานแล้ว การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายทุกประเด็น และอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยประเมินจากประเด็นพิจารณาตามมาตรฐาน
ด้วยกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

 1. จัดการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีว ิตได้           
ครูของทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู้ ทำการวิเคราะห์หลักสูตร โดยจัดทำบันทึกข้อตกลงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษารายบุคคลระหว่างครูผู ้สอนกับหัวหน้ากลุ ่มสาระการเรียนรู้  และหัวหน้ากลุ ่มสาระการเรียนรู้ 
กับรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ และผู้อำนวยการตามลำดับ จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด 
และให้ผู ้เร ียนฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี ้ว ัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถ 
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ประเมินได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา มีการนิเทศการสอนคิดเป็นร้อยละ 
100 ทั ้งภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู ้แบบ  Active Learning  
โดยสร้างความตระหนักและให้ความรู้ผ่านกระบวนการประชุมชี้แจงในกลุ่มสาระการเรียนรู้  เอกสารเผยแพร่
ความรู้ รวมถึงการอบรมพัฒนาครูให้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีโครงสร้างและองค์ประกอบครบตามที่
สถานศึกษากำหนดตามแบบวัดประเมินแผนการจัดการเรียนรู้และนำไปสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียน  

2. การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
จัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อมัลติมิเดีย มีการสร้าง Google Site และ 
สำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสอนออนไลน์ผ่าน Google Meet อีกทั ้งใช้ Google classroom  
ช่วยในการจัดการชั้นเรียน โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้วยการจัดทำสื่อมัลติมีเดีย 
การใช้ ICT การสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต ทีวี ระบบเครื่องเสียง สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
นับเป็นการอำนวยความ สะดวกเรื่องสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัย โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที ่มีคุณภาพส่งเสริม 
ให้นักเรียนสามารถค้นคว้า สืบค้นข้อมูลที่ทันสมัยอย่างหลากหลาย มาประกอบการเรียนรู้ การค้นคว้า  
การทำงานของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยังมีห้องปฏิบัติการที่รองรับ 
ให้นักเรียนสามารถฝึกทักษะปฏิบัติจริง ไม่ว่าจะเป็นห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
ห้องปฏิบัติการเคมี ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ม.ต้น ห้องโครงงาน ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องปฏิบัติการ
ดนตรีไทย เป ็นต ้น ด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการเร ียนร ู ้ของผ ู ้ เร ียนและครู  โรงเร ียน 
มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และครูบุคลากรคอมพิวเตอร์ที่มีความชำนาญไว้
บริการอย่างเพียงพอ และสามารถพัฒนาต่อยอดนักเรียนได้ใช้ทักษะที ่เกิดจากการเรียนรู ้เทคโนโลยี  
ไปสู่โครงการที่ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนทางคอมพิวเตอร์มากมาย  จนเป็นที่ยอมรับและคว้ารางวัลต่างๆ 
มากมาย ซึ ่งในปีการศึกษา 256๘ นี้ ครูผู ้สอนมีการใช้แหล่งเรียนรู ้ท ั ้งภายในและภายนอกโรงเร ียน 
อย่างหลากหลาย  

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ส่งเสริมให้ครูประจำชั้น และครูผู้สอนทุกคน บริหารชั้นเรยีน
ด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก(Positive Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัย
ในการเรียนเชิงบวกโดยให้กำลังใจนักเรียน เลือกถ่ายทอดความรัก มากกว่าการใช้ความรุนแรง ใช้การสื่อสาร
โดยตรงกับนักเรียน สร้างบรรยากาศที่อบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพื่อสร้างการจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้
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และเรียนรู้อย่างมีความสุข จึงส่งผลให้การจัดการเรียนการสอน คุณภาพของผู้เรียนคุณภาพของสถานศึกษา 
ได้อย่างดีเป็นที่ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป นอกจากนั้นยังส่งเสริมให้ครู มีความสามารถ
ในการจัดการเรียนรู้แบบ เชิงรุก (Active Learning) จนส่งผลให้ได้รับรางวัลอันเป็นผลจากการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพของคร ู 

4. ตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู ้เรียน  ครูมีกระบวนการ
ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยเครื่องมือ 
ที่มีประสิทธิภาพ โดยจัดทำข้อสอบจากการวางแผนการสร้างแบบทดสอบ (Test Blueprint) และใช้ว ิธี 
การวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย และนำผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน  
การทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด โดยการสนับสนุนให้ครูได้บันทึก
หลังสอนทุกครั้ง เพื่อทราบ ความสำเร็จ และปัญหาในการจัดการเรียนรู้ และนำผลการประเมินดังกล่าว 
มาปรับปรุง กระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพโดยใช้กระบวนการวิจัยมากขึ้นนอกจากนั้น  ครูผู้สอนยังเปิด
โอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดการเรียนรู้ของครู  โดยให้นักเรียนประเมินออนไลน์ 
ผ่านการใช้งาน Google Form  

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้   
ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้วยกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) การนิเทศชั้นเรียน และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน ทั้งนี้เป็นผลมาจากการรวมกลุ่มของครู 
ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ มีการประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาในการจัดการเรียน 
การสอน เพื ่อหาแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู ้ร่วมกัน  เช่น การให้คำปรึกษาเกี ่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ และการวางแผนการจัดการเรียนรู ้ให้สอดคล้องกับผู้เรียน  นอกจากนั้น 
ยังมีการนิเทศ กำกับ ติดตามจากเพื่อนครูและฝ่ายบริหาร ส่งผลให้ครูมีการช่วยเหลือแบ่งปันและสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยโรงเรียนจัดให้มีชั่วโมงสำหรับจัดกิจกรรมชุมชนชุมชนแห่งการเรียนรู้  
อย่างต่อเนื่องและมีการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบ ครูมีการเผยแพร่นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning โดย โ รง เ ร ี ยนสน ับสน ุนช ่อ งทาง ในการ เผยแพร ่นว ั ตกรรมผ ่ านทาง เว ็ บ ไซต์  
ของโรงเรียน การเปิดโอกาสให้ครูนำนวัตกรรมไปเผยแพร่และสร้างเครือข่ายทั ้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ จึงเป็นสถานศึกษาที่มีบุคคลและหน่วยงานทางราชการและเอกชน 
มาศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง 

 

 
๓. จุดเด่น  
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีความรู ้ความสามารถและ 

มีความตั ้งใจในการติดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ผลิตสื ่อการสอน สร้างนวัตกรรม 
การเรียนรู ้โดยใช้เทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา  สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู ้เรียนในยุค 
Thailand 4.0 เพ่ือมุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ  

2. โรงเรียนได้กำหนดให้ครูทุกคนวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐาน และตัวชี้วัด
ของหลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับมาตรฐานตัวชี้วัด 
ตลอดจนออกแบบการวัดผล และประเมินผลที ่ส ัมพันธ์ก ับกิจกรรมการเรียนรู ้มาตรฐานและตัวชี ้วัด  
และเน้นกระบวนการเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ  เช่น ใช้สื ่อ เทคโนโลยี สารสนเทศและ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้  
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4. โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอื่น ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามา 
มีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ์  

 
4. จุดที่ควรพัฒนา  
การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้

แก่ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR และ ส่งเสริมให้
ครูทุกคนจัดการเรียนรู้เชิงรุกที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านแอปพลิเคชั่น  เช่น 
Kahoot, Gimkit, Plickers, playbadabling, Socrative และใช้ว ิธ ีการวัดและประเมินผลบูรณาการ สื่อ 
เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสม เช่น Quizizz, Quizwhizzer, Quizlet,Blooket 

 

5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
4.1 แผนปฏิบัติงานที่ 1 ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ เชิงรุกที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านแอปพลิเคชั่น  เช่น Kahoot, Gimkit, 
Plickers, playbadabling, Socrative  

4.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมให้ครูทุกคนใช้วิธีการวัดและประเมินผลบูรณาการ สื่อ เทคโนโลยี  
ดิจิทัลที ่เหมาะสม เช่น Quizizz, Quizwhizzer, Quizlet,Blooket และให้ข้อมูลสะท้อนกลับการเร ียนรู้        
ในรูปแบบงานวิจัย เพ่ือพัฒนาผู้เรียนของครูในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 
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ส่วนที ่3 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 256๘ ดังนี้  
ตารางแสดงผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาทั้ง 3 มาตรฐาน 
 

มาตรฐาน ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย  ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ประเด็นการพิจารณา 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

85.83 86.31 สูงกว่าเป้าหมาย 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ 
การคิดคํานวณ  

85.00 87.51 สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

90.00 91.91 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  90.00 93.67 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ  
การสื่อสาร  

90.00 85.15 สูงกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  70.00 64.91 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  90.00 94.75 สูงกว่าเป้าหมาย 

ประเด็นการพิจารณา 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

90.00 90.33 
สูงกว่าเป้าหมาย 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  90.00 95.28 สูงกว่าเป้าหมาย 

 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  90.00 92.11 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  90.00 93.15 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  90.00 96.8 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย  ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติ 
ได้จริง  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผล 
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
ที่ได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.3 มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
อย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน ร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย  ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

๙2.00 93.80 ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

92.00 95.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

92.00 94.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  92.00 93.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ  
นําผลมาพัฒนาผู้เรียน  

92.00 93.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

92.00 94.00 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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1. จุดเด่น  
1.1 มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้าน
วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ  
ใฝ่เรียนรู้ เป็นพลเมืองที่ดีและมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ผู้เรียนได้รับรางวัลแข่งขันศิลปหัตถกรรมระดับชาติ
หลายรายการ รวมทั้งรางวัลในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนทั้งระดับจังหวัด  ระดับภาคและ
ระดับประเทศ  

1.2 มาตรฐานที ่2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบมีประสิทธิภาพและ 

มีการบริหารจัดการของผู้บริหารมีนวัตกรรมการบริหารที่มีคุณภาพทุกกลุ่มบริหาร  โดยมีกำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์
ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  ดำเนินการ
พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
และปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นทั้งคนเก่งและคนดี พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญตรงตาม
ความต้องการให้สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

1.3 มาตรฐานที ่3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีสื ่อ เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีความพร้อม
ทางด้านการพัฒนาการเรียนการสอน และครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา  
มีความรู้ความสามารถและมีความตั้งใจในการคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อ 
การสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการ
ของผู้เรียนในยุค Thailand 4.0 เพ่ือมุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ รวมทั้ง
โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอื่น ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามามีส่วนร่วมและให้
ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ์ 

2. จุดควรพัฒนา 
    4.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
      โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ การฝึกทักษะด้านการแสดง       

ความคิดเห็น การค้นหาวิธีการแก้ปัญหา จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  และให้
ความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมเพิ่มเติม เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ
และนานาชาติ มากขึ้น และพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาตนเอง
และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และรวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาทางด้าน
คุณธรรมจริยธรรม โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและ  มีความ
รับผิดชอบต่อสังคม ส่งเสริมให้ผู ้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คือ การมีน้ำใจ        
เป็นนักกีฬา เพ่ือยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้สูงยิ่งขึ้น 
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 4.2 มาตรฐานที ่2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
      โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียนเพื่อใช้       

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุก
กลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความเชื่อมโยงบนฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ำซ้อนของงาน และสามารถ
นำข้อมูลไปใช้ในการพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และการดำเนินการโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ “พาน้องกลับมาเรียน” ตั้งเป้าพาเด็กหลุดระบบการศึกษา 
กลับเข้าเรียน 100% 

    4.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
     โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  

ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR และส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดการเรียนรู้เชิงรุกที่
เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที ่พึงประสงค์ผ่านแอปพลิเคชั ่น  เช่น Kahoot, Gimkit, Plickers, 
playbadabling, Socrative และใช้วิธีการวัดและประเมินผลบูรณาการ สื่อ เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสม เช่น 
Quizizz, Quizwhizzer, Quizlet,Blooket 
 

5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
5.1 แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ 
5.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  
5.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  หลักสูตร กระบวน                   

การเรียนรู้ การนิเทศการสอนและงานวิจัย  
5.4 แผนปฏิบัติงานที่ 4 เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ตามกรอบ CEFR  
5.5 แผนปฏิบัติงานที่ 5 ส่งเสริมนักเรียนร่วมกิจกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น               

และความเป็นไทย  
5.6 แผนปฏิบัติงานที่ 6 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มี                               

ความเชื่อมโยงกันทั้งโรงเรียน  
 5.7 แผนปฏิบัติงานที่ 7 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียน               

การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
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การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

๒. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 
 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียน
ต่อระดับชั้น 

 มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน ๓ มาก 
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น ๒ ระดับชั้น ๒ ปานกลาง 
 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 2 ระดับชั้น ๑ น้อย 

๒) ห้องปฏิบัติการ /
ห้องพิเศษ/แหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน ๓ มาก 
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อมใช้งาน   
    หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน 

๒ ปานกลาง 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พร้อมใช้งาน ๑ น้อย 
๓) สื่อเทคโนโลยี 
ประกอบการเรียน
การสอน              

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุกกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ 

๓ มาก 

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

๒ ปานกลาง 

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุกกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ 

๑ น้อย 

ด้านบุคลากร 
๑ ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
 

 มีผู้อำนวยการสถานศึกษา ๓ มาก 
 มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ๒ ปานกลาง 
 ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา ๑ น้อย 

๒) จำนวนครู 
 

 มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา ๓ มาก 
 มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม่ครบ                 
     ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวิชา 

๒ ปานกลาง 

 มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่ครบทุกรายวิชา ๑ น้อย 
๓) จำนวนชั่วโมง
เฉลี่ยการพัฒนา
ตนเองของครู             
ระดับการศึกษา           
ขั้นพ้ืนฐานทั้งหมด 
ในปีการศึกษา 
ทีผ่่านมา  

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๒0 ชั่วโมงข้ึนไป ๓ มาก 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ - ๑๙ ชัว่โมง ๒ ปานกลาง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง ๑ น้อย 

 
 



53 
 

 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
๔) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ย
การเข้าร่วมกิจกรรม 
PLC  ของครูระดับ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ทั้งหมด ในปีการศึกษา             
ที่ผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๕0 ชั่วโมงข้ึนไป ๓ มาก 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ชัว่โมง ๒ ปานกลาง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๒๕ ชั่วโมง 
 

๑ น้อย 

5) บุคลากรสนับสนุน  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ  ๓ มาก 
 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ ๒ ปานกลาง 
 ไม่มีบุคลากรสนับสนุน ๑ น้อย 

7) บุคลากรเกี่ยวกับ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 
ด้านการสนับสนุน 
จากภายนอก 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ 
     กับครูทุกคน 

๓ มาก 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ 
     กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา  

๒ ปานกลาง 

 ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ ๑ น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
๑) การมีส่วนร่วม 
ของผู้ปกครอง 
 

 ผู้ปกครองร้อยละ ๘0 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ๓ มาก 
 ผู้ปกครองร้อยละ ๕0 - ๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ๒ ปานกลาง 
 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕0 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา  

๑ น้อย 

๒) การมีส่วนร่วม 
ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย 
    ๔ ครั้งต่อปี  

๓ มาก 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา ๒-๓ ครั้งต่อปี ๒ ปานกลาง 
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 
    ๒ ครั้งต่อปี 

๑ น้อย 

๓) การสนับสนุนจาก
หน่วยงาน/องค์กร 
ที่เก่ียวข้อง 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา ๓ มาก 
 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษาหรือ 
    ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา  

๒ ปานกลาง 

 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา ๑ น้อย 
สรุประดับความพร้อม 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก  ๑๐ รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง  2  รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย........รายการ 
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 2) ด้านกระบวนการ (Process) 
 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผลการประเมิน 
 

 ๑ กำลังพัฒนา 
 ๒ ป่านกลาง 
 ๓ ดี 
 ๔ ดีเลิศ 
 ๕ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

 ๑ กำลังพัฒนา 
 ๒ ป่านกลาง 
 ๓ ดี 
 ๔ ดีเลิศ 
 ๕ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) 
ระดับ กำลังพัฒนา............... มาตรฐาน 

ระดับ ปานกลาง............... มาตรฐาน 
ระดับ ดี............... มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ.............. มาตรฐาน 
ระดับ ยอดเยี่ยม     2   มาตรฐาน 

 
 

 
 3) ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

 ๑ กำลังพัฒนา 
 ๒ ป่านกลาง 
 ๓ ดี 
 ๔ ดีเลิศ 
 ๕ ยอดเยี่ยม 
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สร ปผลการ ิเคราะห์ประสิทธิภา  และโอกาส นการ  ฒนาค ณภา สถานศึกษา ระ   การศึกษาข  น ื นฐาน 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสินใจ ผลการ         
พิจาราณา 

๑. ด้านปัจจัยนำเข้า    
    (Input) 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมากตั้งแต่ 
๙ รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีคสามพร้อมด้าน
ปัจจัยนำเข้า 

 Y 

 มีความพร้อมอยู่ในระดับมากน้อย
กว่า ๙ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 N 

๒. ด้านกระบวนการ 
    (Process) 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ และมาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระดับ
คุณภาพระดับดีขึ้นไปทั้ง ๒ 
มาตรฐาน 

กระบวนการได้ตามมาตรฐาน 
 

 Y 

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ และมาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระดับ
คุณภาพต่ำกว่าระดับดีทั้ง ๒ 
มาตรฐาน หรือมาตรฐานใด 
มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพต่ำกว่า
ระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ
ดำเนินงานด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน 
 

 N 

๓. ด้านผลลัพธ ์ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน
มีระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่บรรลุ 
เป้าหมาย 

 Y 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน
มีระดับคุณภาพต่ำกว่าระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ยังไม่
บรรลุเป้าหมาย 

 N 

สรุป ๓ ด้าน 
               (ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง) 

สร ปผลการ ิ ารณาท       ้าน ( ส่ต  อ กษร Y และ N )..  

คำอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาส 
ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาสถานศึกษาโรงเรียน เบญจลักษ์พิทยา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่ม YYY พบว่า โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีความพร้อมในด้านปัจจัยนำเข้า 
โดยมีปัจจัยนำเข้าด้านกายภาพในเรื่องของจำนวนชั ่วโมงเฉลี่ยการพัฒนาตนเองของครูระดับการศึกษา  
ขั้นพื้นฐานทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมามีความพร้อมในระดับมาก และด้านของบุคลากรสนับสนุนที่มี 
ความพร้อมในระดับมาก ส่วนด้านสนับสนุนจากภายนอก ด้านกระบวนการ ด้านผลลัพธ์มีความพร้อมทั้งหมด 
โดยมีผลการ ดำเนินงาน ดังนี้  

Y Y Y 

Y Y Y 
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1. ด้านปัจจัยนำเข้า (Inputs)  
1) ด้านกายภาพ โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีความพร้อมปัจจัยนำเข้าในด้ายกายภาพระดับมาก  

3 รายการ คือ ความพร้อมในการจัดห้องเร ียนแบบครบชั ้น ความพร้อมในเรื ่องห้องปฏิบัต ิการที ่มี
ห้องปฏิบัติการ/แหล่งเรียนรู้ เพียงพอและพร้อมใช้งาน และมีการส่งเสริมการรายงานการใช้สื่อเทคโนโลยี  
ในการจัดการเรียนการสอนครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

2) ด้านบุคลากร โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีความพร้อมปัจจัยนำเข้าในด้านบุคลากรระดับมาก  
6 รายการ โดยมี ผู้บริหารสถานศึกษา อันได้แก่ ผู้อำนวยการสถานศึกษา และรองผู้อำนวยการ มีจำนวนครู
ครบทุกระดับชั้นและทุกรายวิชา ครูมีชั ่วโมงการสอนมากกว่า 20 ชั ่วโมง มีการส่งเสริมในการทำ PLC  
อย่างสม่ำเสมอ เรื ่องจำนวนชั ่วโมงเฉลี ่ยการพัฒนาตนเองของครูระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานทั ้งหมด  
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา และมีบุคลากรสนับสนุนที่มีบุคลากรในด้านธุรการและด้านวิชาการ มีระดับปานกลาง 
1 รายการ คือ มีการประชุมชี้แจงระบบการประกันคุณภาพการศึกษากับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  

3) ด้านสนับสนุนจากภายนอก 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีความพร้อมในด้านสนับสนุนจากภายนอกระดับมาก 2 รายการ โดยมี

ผ ู ้ปกครองร ้อยละ 80 ขึ ้นไป เข ้าร ่วมประช ุมหร ือกิจกรรมของสถานศึกษาในกิจกรรมปฐมนิเทศ   
มีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี เพื่อสื่อสาร
ความเข้าใจ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ระดับปานกลาง 1 รายการ คือ ชุมชนเข้า
มาสนับสนุนการจัดการศึกษาไมเ่พียงพอและส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 

2. ด้านกระบวนการ (Process)  
1) ด้านกระบวนการบร ิหารจ ัดการ  โรงเร ียนเบญจลักษ์พ ิทยา มีผลการประเมินตนเองใน                         

ด้านกระบวนการพัฒนา อยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีวิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่สอดคล้อง
กับบริบท มีการบริหารงานที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการส่งเสริมการอบรมของคณะครู  
การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดระบบการบริหารจัดการ ส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อม  

2) ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลการประเมิน
ตนเองด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยทางโรงเรียนมีการสนับสนุน 
การจัดการเรียนรู้แบบ Active learning สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา ควบคู่กับการจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก ส่งเสริมระบบการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง และนำผลย้อนกลับมาพัฒนาผู้เรียน 
รวมทั้งมีการส่งเสริมการ PLC เพ่ือนำผลมาพัฒนาปรับปรุงการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น  

 

3) ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome)  
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพผู้เรียนในระดับยอดเยี่ยม มีการส่งเสริม 

การพัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน สื ่อสาร คิดคำนวณ และการคิดอย่างมีเหตุผล คิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาเพิ่มเติมที ่ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมของผู้เรียน  
มีผลสัมฤทธิ์ที ่เป็นไปตามค่าเป้าหมาย รวมทั้งส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียน ส่งเสริมการพัฒนา  
สุขภาวะทางกายให้กับนักเรียน 
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 โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิ เทศ ติดตามของหน่วยงาน 
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
 โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีวิสัยทัศน์ พันธกิจ ที ่สอดคล้องกันบริบท มีการบริหารงานที่ส่งผล  
ต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการส่งเสริมการอบรมของคณะครู การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดระบบ
การบริหารจัดการ ส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อม  ได้ร ับความร่วมเม ื ่อจากหน่วยงานต้นส ังกัด  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ความรู้ความสามารถและมีความตั้งใจในการคิด
และวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี 
เพ่ือการศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนในยุค Thailand 4.0 เพ่ือมุ่งพัฒนาความรู้
ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 

 
 ลงชื่อ                    ผู้รายงาน 

                           

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางกิษรา เทสันตะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 
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1.ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/กำหนดค่าเป้าหมาย/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 
 

 
 
 

 
 

2.ข้อมูลสารสนเทศ ของสถานศึกษา ด้านต่างๆ มีมาก ใส่ QR code 
 
 
 
 
 

3.หลักฐาน ข้อมูลสำคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ ภาพกิจกรรมสำคัญ ที่แสดงผลงานดีเด่นของสถานศึกษา 
รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา/ผู้บริหาร/คร/ูนักเรียน มีมาก ใส่ QR code 

 
4. คำสั ่งแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา             
ปีการศึกษา 256๘ 
 

 
 
 

 
5. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 256๘ 
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6.บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
 

 
 
7. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 256๘) 
                               
 
 
 
 
8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา 

 
 

 
 
 

9. ประกาศโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน              
และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน  

 
 

 
 

 
10.คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำระบบข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษาและการประเมินตนเอง SAR  

 
 
 
 

 
11. ตัวอย่างเครื่องมือ / วิธีการประเมินคุณภาพภายใน สถานศึกษา / ภาพถ่ายการประเมินภายในมีมาก 
ใส่ QR code 
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หลักฐานอ้างอิง (รูปแบบ QR Code ) ของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

QR CODE 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. รายงานผลการประเมินทักษะในการอ่าน เขียนและคิดวิเคราะห์ 
 
 
 
 

 
 

2. รายงานผลการประเมินความสามารถในการคิด วิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
 
 
 

 

3. รายงานผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 
 
 
 

 
 

4. รายงานผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ฯ  
 
 

 
 

5. รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 

 
 

6. รายงานผลการประเมินผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ 
ที่ดีต่องานอาชีพ 
 

 
 
 
 
 

 



61 
 

 
หลักฐาน/ร่องรอย 

 
QR CODE 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. รายงานผลการประเมินการมีคุณลักษณะ และค่านิยมท่ีดี  
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 

 
 
 
 
 

2. รายงานผลการประเมินผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น  
และความเป็นไทย 

 
 
 
 
 

3. รายงานผลการประเมินผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกต่างและหลากหลาย 
 
 
 

 
 

4. รายงานผลการประเมินผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 
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หลักฐานอ้างอิง (รูปแบบ QR Code ) มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

QR CODE 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 

 
 
 
 

2. มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
อย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 
 
 
 

 
3. มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง  
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 

๔. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
 
 

 
 

5. มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 
 
 
 

6. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร 
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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หลักฐานอ้างอิง (รูปแบบ QR Code ) มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
หลักฐาน/ร่องรอย 

 
QR CODE 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. การจัดเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ในชีวิตได้ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 
 
 

 
 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 
 

 
 
 
 
 
 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 
 
 
 

 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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