
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลแผนการด าเนินงาน ปีงบประมาณ 2566 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ข้อมูลอัตราก าลัง
จ าแนกตามประเภท

ต าแหน่ง 

จ านวนผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม
หรือพัฒนา 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

โครงการพัฒนาบุคลากร (อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน) 
กิจกรรมอบรม 
ประชุม สัมมนา 

ครแูละบุคลากร ทาง
การศึกษา จ านวน 71 
คน เข้ารับการ อบรม

ตามท่ีหน่วยงาน ต่างๆได้
จัดขึ้น ส่งผล ให้ครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา
ได้รับ การพัฒนาทั้งด้าน 

ทักษะกระบวนการ 
จัดการเรียนการสอน 
และมีวิสัยทัศน์และ 

ทัศนคติที่ดีต่อองค์กร 
และวิชาชีพ 

 

ได้รับงบประมาณ
50,000 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
50,000 

1 ต.ค.65-
30 ก.ย.66 

ผู้บริหาร 3 
ครู คศ.4 1 คน 

ครู คศ.3 26 คน 
ครู คศ.2 17 คน 
ครู คศ.1 11 คน 
ครูผู้ช่วย 5 คน 

ครูช่วยสอน 1 คน 
พนักงานราชการ 4 คน 

ครูอัตราจ้าง 3 คน  
 

71 คน ใ น ก า ร อ บ ร ม
สัมนาแต่ละครั้งมี
ค ว า ม จ า เ พ า ะ
เจาะจงต่ อสาย
งานและสาขาวิชา 
จึ งท า ให้ครูและ
บุคลากรทางทาง
ศึกษาไม่สามารถ 
เข้าร่วมพร้อมกัน
ได้ในทุกกิจกรรม 

เป็นกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้มี
โอกาสศึกษา
เรียนรู้และพัฒนา
ตนเองในสายงาน
ทีแ่ตกต่างกัน
ออกไป 



กิจกรรมศึกษาดู
งาน 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 71 คน
เข้าร่วมกิจกรรมศึกษาดู
งาน ณ โรงเรียนแหลม
งอบวิทยาคม จั งหวัด
ตราด ได้รับความรู้ และ
แนวทางจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่สามารถ
น ามาปรับใช้ให้ เข้ากับ
บริบทของโรงเรียนเบญจ
ลักษ์พิทยาได ้

ได้รับงบประมาณ 
100,000 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
100,000 

 

16-17 
มี.ค.66 

ผู้บริหาร 3 
ครู คศ.4 1 คน 

ครู คศ.3 26 คน 
ครู คศ.2 17 คน 
ครู คศ.1 11 คน 
ครูผู้ช่วย 5 คน 

ครูช่วยสอน 1 คน 
พนักงานราชการ 4 คน 

ครูอัตราจ้าง 3 คน  
 

71 คน ใ น ก า ร อ บ ร ม
สัมนาแต่ละครั้งมี
ค ว า ม จ า เ พ า ะ
เจาะจงต่ อสาย
งานและสาขาวิชา 
จึ งท า ให้ครูและ
บุคลากรทางทาง
ศึกษาไม่สามารถ 
เข้าร่วมพร้อมกัน
ได้ในทุกกิจกรรม 

เป็นกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้มี
โอกาสศึกษา
เรียนรู้และพัฒนา
ตนเองในสายงาน
ทีแ่ตกต่างกัน
ออกไป 

โครงการสร้างขวัญก าลังใจและพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล 
กิจกรรมสร้างขวัญ
และก าลังใจ 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 71 คน
ได้รับการเสริมสร้างขวัญ
ก าลังใจให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนเบญจลักษ์
พิทยา  ในการด า เ นิ น
กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ 
ประกอบด้วย งานเลี้ยง

ได้รับงบประมาณ 
70,000 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
70,000 

 

1 ต.ค.65-
30 ก.ย.66 

ผู้บริหาร 3 
ครู คศ.4 1 คน 

ครู คศ.3 26 คน 
ครู คศ.2 17 คน 
ครู คศ.1 11 คน 
ครูผู้ช่วย 5 คน 

ครูช่วยสอน 1 คน 
พนักงานราชการ 4 คน 

ครูอัตราจ้าง 3 คน  

71 คน ไม่มี ไม่มี 



รับ(บรรจุ  / ย้าย/ช่วย
ราชการ) เลี้ยงส่ง (ไป
บรรจุ  /  ย้ าย/ ไปช่ วย
ราชการ) แสดงความยินดี
กับข้าราชการครู ที่ได้รับ
แต่งตั้งให้มีหรือเลื่อนวิทย
ฐานะ งานวันคล้ายวัน
เ กิ ด  ง า น เ ยี่ ย ม ไ ข้ ใ ห้
ก าลั งใจผู้ป่วย งานผูก
แขนรั บขวัญบุ ตรของ
ข้ า ร า ช ก า ร ค รู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษา
งาน งานปีใหม่ และงาน
ขึ้นบ้านใหม่ ตามแต่ละ
โอกาส 
 
 
 
 
 

 



กิจกรรมพัฒนา
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 5 คน 
ได้รับการพัฒนาการ

ท างานฝ่ายบริหารงาน
บุคคล และได้รับวัสดุ
และครุภัณฑใ์นการ

ท างานส านักงานบุคคล 

ได้รับงบประมาณ 
30,000 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
30,000 

1 มิ.ย.66-
31ก.ค.66 

ครูในฝ่ายบริหารงาน
บุคคลจ านวน  5 คน 

5 คน  ไม่มี ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารประกอบการรายงาน 

โครงการพัฒนาบุคลากร (อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน) 

 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 71 คนเข้าร่วมกิจกรรมศึกษาดูงาน ณ โรงเรียนแหลมงอบวิทยาคม 
จังหวัดตราด 

 



โครงการสร้างขวัญก าลังใจและพัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     การเสริมสร้างขวัญก าลังใจให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 

เนื่องในโอกาสต่างๆ 


