
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

ค ำน ำ 
 
   การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความส าคัญการน าผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ . ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.
๒๕๔๕ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดฯ  
ตลอดทั้งเพี่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  ดังนั้น  โรงเรียนเบญจลักษ์พทิยา ได้ด าเนินการตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ทุกปีการศึกษาและได้จัดท ารายงานการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๓  เสนอต่อหน่วยงานต้นสงักดั และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง  วัตถุประสงค์ เพื่อเป็นฐานข้อมลู   
ส าหรับสถานศึกษาน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูลส าหรับเขตพื้นที่การศึกษา น าไปใช้
ประโยชน์ และเป็นฐานข้อมูลส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกท่านไว้  ณ   โอกาสนี้ที่ให้ความร่วมมือในการ
จัดท ารายงานครั้งนี้  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 

 
 

 
          (นายภูมิภัทร  มาลี) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนเบญจลกัษ์ทยา 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนิน 
การตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  ๔๘  ให้สถานศึกษา 
มีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   
 ดังนั้น  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและ 
คณะครู  ตลอดได้แนวปฏิบัติ  พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่ งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม 
ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกช้ันในรอบปีการศึกษา  การจัดท ารายงานการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓  คณะกรรมการ
สถานศึกษา   ได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 
                           (นายธีรวัฒน์  ค าศรี) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                           โรงเรียนเบญจลักษ์พทิยา 
                                                        วัน  28  เดือน เมษายน  พ.ศ.2564 
       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

สำรบัญ 
ส่วนที่            หน้ำ 

  ค าน า           

  ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

๑ ข้อมูลพืน้ฐำนของสถำนศกึษำ       ๑ 
              ข้อมูลทั่วไป        ๑ 

 ข้อมูลครูและบุคลากร       2 
 ข้อมูลนักเรียน        2 
 สรปุข้อมลูผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา    3 
 ผลการทดสอบระดบัชาติของผูเ้รียน      4 
 สรปุการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา   9 
 ข้อมูลงบประมาณ        ๑0 
 สภาพชุมชนโดยรวม       ๑๒ 

 ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศกึษา 
   มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน      ๑3 

   มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ    2๕ 

   มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 31 

                สรปุผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

     ๓  สรุปผล  แนวทำงกำรพัฒนำ  และควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือ 
   จุดเด่น         38 
   จุดที่ควรพฒันา        38 
   แนวทางการพฒันาในอนาคต      40 
   ความต้องการการช่วยเหลือ                40 
      ๔  ภำคผนวก 
  ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย อัตลักษณ์/เอกลกัษณ์ 

                  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
ของสถานศึกษา 
 



๑ 

 

 

 

ต ่ำกว่ำปรญิญำตร,ี ๕ 

ปรญิญำตร,ี ๓๕ 

ปรญิญำโท, ๓๐ 

ปรญิญำเอก, ๑ 

จ ำนวน 

ต ่ำกว่ำปรญิญำตร ี ปรญิญำตร ี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก 

 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพืน้ฐำนของสถำนศึกษำ 
 
๑.๑  ข้อมูลท่ัวไป 
  ช่ือโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ที่อยู่ ๗๑ หมู่ ๑๑ ต าบลเสียว อ าเภอเบญจลักษ์ จงัหวัดศรสีะเกษ ๓๓๑๑๐   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรสีะเกษ ยโสธร โทรศัพท์ ๐๔๕-๖๐๕๐๔๑ โทรสาร…… 
เปิดสอนระดบัช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๑ ถึงระดบัช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๖ 
 
๑.๒  ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ 
 ๑)  จ านวนบุคลากร  (ข้อมูล  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๔) 
 

บุคลำกร ผู้บริหำร ครูผู้สอน พนักงำน
รำชกำร 

ครูอัตรำจ้ำง เจ้ำหน้ำท่ี
อ่ืนๆ 

ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ๓ ๔๙ ๖ ๖ ๖ 

 
 ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 



๒ 

 

 

 
๑๗๐ 

๑๗๑ 

๒๐๘ 

๑๖๐ 

๑๒๙ 

๑๔๗ 

๒๑๐ 

๑๖๘ 

๑๙๖ 

๑๒๗ 

๑๔๙ 

๑๓๕ 

๒๒๐ 

๒๐๙ 

๑๙๔ 

๑๑๒ 

๑๒๒ 

๑๔๖ 

ม.๑ 

ม.๒ 

ม.๓ 

ม.๔ 

ม.๕ 

ม.๖ 

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ 
ปีการศึกษา  ๒๕61 - ๒๕๖3 

ปี กศ. ๒๕๖๓ ปี กศ. ๒๕๖๒ ปี กศ. ๒๕๖๑ 

 ๓) จ านวนครูในกลุม่สาระการเรียนรู้และภาระงาน 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน 

(คน) 
ภำระงำนสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 

ในแต่ละกลุ่มสำระกำรเรยีนรู้
(ชม./สัปดำห์) 

๑. ภาษาไทย ๕ ๒๔ 

๒. คณิตศาสตร์ ๘ ๒๘ 

๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๑๓ ๒๖ 

๔. สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ๘ ๒๕ 

๕. ภาษาต่างประเทศ ๑๑ ๒๘ 
๖. ศิลปะ ๕ ๒๓ 

๗. การงานอาชีพ ๖ ๒๐ 

๘. สุขศึกษาและพลศึกษา ๔ ๓๖ 

๙.  อื่นๆ  ๒ ๒๔ 

รวม ๖๒ ๒๖ 
 
๑.๓  ข้อมูลนักเรียน 
จ ำนวนนักเรียนปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓  รวม  ๑,๐๐๒ คน  (ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑  มีนำคม ๒๕๖๔) 

ระดับชั้นเรียน  ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวมทั้งสิ้น 
จ ำนวนห้อง  ๗ ๗ ๕ ๔ ๕ ๕ ๓๓ 

เพศ ชาย ๙๔ ๘๙ ๘๕ ๔๔ ๔๙ ๔๑ ๔๐๒ 
หญิง ๑๒๖ ๑๒๐ ๑๐๘ ๖๘ ๗๓ ๑๐๕ ๖๐๐ 

รวม  ๒๒๐ ๒๐๙ ๑๙๓ ๑๑๒ ๑๒๒ ๑๔๖ ๑๐๐๒ 
เฉลี่ยต่อห้อง  ๓๒ ๓๐ ๓๙ ๒๘ ๒๕ ๓๐ ๓๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

 

 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

๕๑
.๖

๕ 

๒๑
.๙

๘ 

๒๗
.๒

๗ 

๒๘
.๓

๔ ๕๑
.๘

๔ 

๒๒
.๑

๗ 

๒๘
.๓

๘ 

๓๐
.๓

๗ ๕๕
.๑

๘ 

๒๕
.๘

๒ 

๓๐
.๑

๗ 

๓๔
.๑

๔ 

๕๔
.๒

๙ 

๒๕
.๔

๖ 

๒๙
.๘

๙ 

๓๔
.๓

๘ 

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ย 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓   
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๓ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 

๖๖.๓๘ 

๔๒.๕๘ 

๖๗.๖๒ 

๗๓.๕๙ 

๘๗.๖๗ 

๗๔.๓๙ 

๗๖.๘๐ 

๕๓.๕๓ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 

๑.๔  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ (พิจำรณำรำยวิชำพ้ืนฐำน) 
ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ ๓  ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี  ๑ – ๖  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๕  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน  (O-NET) 
 ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET)  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  คะแนนทุกรายวิชาของนักเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 32.31 

ผลสัมฤทธ์ินักเรียน

 



๔ 

 

 

 

๐ 

๑๐ 

๒๐ 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

๖๐ 

๗๐ 

๘๐ 

๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

๕๔.๑๔ 

๒๒.๑๕ 
๒๘.๑๔ ๒๘.๐๙ 

๕๑.๖๕ 

๒๑.๙๘ 
๒๗.๒๗ ๒๘.๓๔ 

คะ
แน

นแ
ฌ

ลี่ย
 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปทีี่  ๓ 

ปี  ๒๕๖๒ ปี  ๒๕๖๓ 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 

๓๗.๗๑ 

๑๘.๓๖ 
๒๔.๕๔ 

๓๒.๗๓ 
๒๒.๙๘ 

๔๐.๑๓ 

๑๙.๑๔ 
๒๗.๒๗ 

๓๔.๒๔ 
๒๒.๘๙ คะ

แน
นเ

ฉล
ี่ย 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๖ 

ปี  ๒๕๖๒ ปี  ๒๕๖๓ 

 ๒. เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพืน้ฐาน (O-NET)   
ปีการศึกษา ๒๕๖2 – ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  คะแนนทุกรายวิชาของนักเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 28.73 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เอกสำรแสดงผล

กำรทดสอบ
ระดับชำต ิ
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๐ 

๑๐ 

๒๐ 

๓๐ 

๔๐ 

๕๐ 

๖๐ 

๗๐ 

๘๐ 

๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๒๒๐ ๒๐๙ ๑๙๓ ๑๑๒ ๑๒๒ ๑๔๖ 

๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

ร้อ
ยล

ะ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

๒๒๐ 
๒๐๙ 

๑๙๓ 

๑๑๒ 
๑๒๒ 

๑๔๖ 

๐ 

๕๐ 

๑๐๐ 

๑๕๐ 

๒๐๐ 

๒๕๐ 

ช้ัน ม.๑ ช้ัน ม.๒ ช้ัน ม.๓ ช้ัน ม.๔ ช้ัน ม.๕ ช้ัน ม.๖ 

จ ำ
นว

นค
น 

ระดับชั้น 

ดีเย่ียม 

ดี 

พอใช้ 

ต้องปรับปรุง 

๑.๖  ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕63 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๗  ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ๘  ประกำร (ระบุเป็นจ ำนวนคน) 

นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ๘  ประกำร  
ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 100 
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๐ 

๒๐ 

๔๐ 

๖๐ 

๘๐ 

๑๐๐ 

๑๒๐ 

๑๔๐ 
๑๒๓ ๑๒๔ 

๑๐๕ 

๘๐ 
๘๙ 

๙๕ 

๓๔ 

๔๗ 
๕๖ 

๒๑ 
๙ 

๓๔ 

๖๓ 

๓๘ 
๓๒ 

๑๑ 

๒๔ 
๑๗ 

๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

จ ำ
นว

นค
น 

ระดับชั้น 

ดีเยี่ยม 

ดี 

พอใช ้

ต้องปรับปรุง 

๑.๙  ผลกำรประเมินกำรอ่ำน  คิด  วิเครำะห์  และเขียน (ระบุเป็นจ ำนวนคนเท่ำน้ัน) 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินกำรอ่ำน  คิด  วิเครำะห์  และเขียน 

ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 94.31 
  

 
 
๑.๘  ผลกำรประเมินสมรรถนะท่ีส ำคัญของผู้เรียน 
 ๑.๘.๑  สมรรถนะด้ำนท่ี  ๑  ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร  (ระบุเป็นจ ำนวนคนเท่ำน้ัน) 

นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินสมรรถนะท่ีส ำคัญของผู้เรียน 
ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 81.54  
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๒๐๐ ๑๘๗ 
๑๗๗ ๑๗๕ 

๙๕ ๑๐๓ 
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จ ำ
นว

นค
น 

ระดับชั้น 

ดีเยี่ยม 

ดี 

พอใช ้

ต้องปรับปรุง 

คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
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๐ 

๒๐ 

๔๐ 

๖๐ 

๘๐ 

๑๐๐ 

๑๒๐ ๑๑๕ 
๑๒๐ 

๙๒ 

๘๐ ๗๖ 
๘๑ 

๙๒ 

๕๓ ๕๖ 

๒๓ ๒๒ 

๓๕ 

๑๓ 

๓๖ 
๔๕ 

๙ 

๒๔ 
๓๐ 

๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

จ ำ
นว

นค
น 

ระดับชั้น 

ดีเยี่ยม 

ดี 

พอใช ้

ต้องปรับปรุง 

๐ 

๒๐ 

๔๐ 

๖๐ 

๘๐ 

๑๐๐ 

๑๒๐ 
๑๑๘ ๑๑๕ 

๗๑ 
๖๓ 

๙๘ 

๘๕ 

๕๔ 

๔๑ 

๕๘ 

๔๖ 

๑๓ 

๓๕ 

๔๘ 
๕๓ 

๖๔ 

๓ 
๑๑ 

๒๖ 

๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

จ ำ
นว

นค
น 

ระดับชั้น 

ดีเยี่ยม 

ดี 

พอใช ้

ต้องปรับปรุง 

 ๑.๘.๒  สมรรถนะด้ำนท่ี  ๒  ควำมสำมำรถในกำรคิด (ระบุเป็นจ ำนวนคนเท่ำน้ัน) 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินสมรรถนะท่ีส ำคัญของผู้เรียนด้ำนท่ี  ๒  

ควำมสำมำรถในกำรคิด ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 84.33  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๘.๓  สมรรถนะด้ำนท่ี  ๓  ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ (ระบุเป็นจ ำนวนคนเท่ำน้ัน) 

นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินสมรรถนะท่ีส ำคัญของผู้เรียนด้ำนท่ี  ๓  
ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 79.54  
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๔๐ 

๖๐ 

๘๐ 

๑๐๐ 

๑๒๐ 

๑๔๐ 

๙๕ 

๑๓๙ 

๑๒๖ 

๘๒ 
๙๔ 

๑๒๘ 

๖๗ 

๔๒ 

๒๒ 
๑๔ ๑๘ 

๑๓ 

๕๘ 

๒๘ 

๔๕ 

๑๖ 
๑๐ 

๕ 
๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

จ ำ
นว

นค
น 

ระดับชั้น 

ดีเยี่ยม 

ดี 

พอใช ้

ต้องปรับปรุง 

 ๑.๘.๔  สมรรถนะด้ำนท่ี  ๔  ควำมสำมำรถในกำรใช้ทักษะชีวิต (ระบุเป็นจ ำนวนคนเท่ำน้ัน) 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินสมรรถนะด้ำนท่ี  ๔  ควำมสำมำรถ                                 

ในกำรใช้ทักษะชีวิต ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 83.83  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

๑.๘.๕  สมรรถนะด้ำนท่ี  ๕  ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี (ระบุเป็นจ ำนวนคนเท่ำน้ัน) 
นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลกำรประเมินสมรรถนะด้ำนท่ี  ๕  ควำมสำมำรถในกำร                       

ใช้เทคโนโลยี ปีการศึกษา ๒๕63  ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 94.91  
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๙ 

 

 

 

ชั้น ม. ๑ ชั้น ม. ๒ ชั้น ม. ๓ ชั้น ม. ๔ ชั้น ม. ๕ ชั้น ม. ๖ 

๔๑ ๓๒ ๓๒ ๒๕ ๑๕ ๒๒ 

๒๘ 
๒๐ ๑๒ ๖ ๑๑ ๑๒ 

๓๘ 
๓๑ ๓๗ 

๑๔ ๒๐ ๒๕ 

๑๒ 
๑๗ ๒๘ 

๑๘ ๙ 
๑๒ 

๒๕ 
๓๔ ๑๓ 

๑๒ ๑๓ 
๑๑ 

๑๔ 
๑๒ 

๑๔ 

๗ ๑๐ 
๑๔ 

๒๖ 
๒๖ 

๒๔ 

๑๖ ๑๔ 
๒๕ 

๒๑ 
๒๑ 

๑๘ 

๘ ๑๓ 

๑๓ 

๑๕ 
๑๖ 

๑๕ 

๖ ๑๗ 
๑๒ 

จ ำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ 

ห้องสมุด ห้องคลินิกภาษาไทย ห้องคอมพิวเตอร์ 

ห้องนวัตกรรมคณิตศาสตร์ ห้องLabวิทยาศาสตร์ ห้องนวัตกรรมสังคมศึกษา 

ห้องศิลปะ ห้องคหกรรม ห้องนวัตกรรมภาษาอังกฤษ 

ชั้น ม. ๑ ชั้น ม. ๒ ชั้น ม. ๓ ชั้น ม. ๔ ชั้น ม. ๕ ชั้น ม. ๖ 

๑๙ ๒๐ ๒๓ ๑๒ ๑๗ ๑๗ 

๙๓ ๘๘ 
๖๑ 

๓๖ ๓๕ ๓๕ 

๔๐ ๓๕ 
๕๐ 

๒๘ ๓๐ ๓๑ 

๔๑ 
๔๑ 

๓๙ 

๒๖ ๒๖ ๓๖ 

๑๕ 
๑๖ 

๙ 

๖ ๖ 
๑๕ 

๑๒ 
๙ 

๑๑ 

๔ ๘ 

๑๒ 

จ ำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ 

ห้องสมุด กศน. วัดป่าเบญจลักษ์ วัดบ้านเสียว สนามกีฬาอ าเภอเบญจลกัษ์ โรงพยาบาลเบญจลักษ์ อบต.เสียว 

 
๑.๙  ข้อมูลกำรใชแ้หล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกโรงเรียน  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

 

 

ข้อมูลงบประมำณ 

ข้อมูลงบประมาณปงีบประมาณ 2563 
๑. รำยรับ 

   ๑.๑ ประมำณกำรเงินอุดหนุนรำยหัว 
 

รำยกำร  จ ำนวนคน   จ ำนวนเงิน  หมำยเหต ุ
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๑ ๒๐๘ ๗๒๘,๐๐๐   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๒ ๑๗๔ ๖๐๙,๐๐๐   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๓ ๒๐๗ ๗๒๔,๕๐๐   

รวม (คนละ ๓,๕๐๐ บำท) ๕๘๙ ๒,๐๖๑,๕๐๐   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๔ ๑๒๘ ๔๘๖,๔๐๐   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๕ ๑๕๐ ๕๗๐,๐๐๐   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่๖ ๑๓๕ ๕๑๓,๐๐๐   

รวม (คนละ ๓,๘๐๐ บำท) ๔๑๓ ๑,๕๖๙,๔๐๐   
รวมท้ังสิ้น ๑,๐๐๒ ๓,๖๓๐,๙๐๐   

ปรับลดความคลาดเคลื่อนร้อยละ ๕ 
 

๑๘๑,๕๔๕   
คงเหลือเงินท้ังสิ้น 

 
๓,๔๔๙,๓๕๕   

 

 

๑.๒ ประมำณกำรเงินกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียนตำมโครงกำรเรียนฟรี ๑๕ ปี อย่ำงมีคุณภำพ 
 

 
 

 
รำยกำร  จ ำนวนคน  

 จ ำนวนเงิน  หมำย
เหต ุ

 
 ภำคเรียนท่ี ๑   ภำคเรียนท่ี ๒  รวม 

 ม.ต้น (๔๔๐/ภาคเรียน) ๕๘๙ ๒๕๙,๑๖๐ ๒๕๙,๑๖๐ ๕๑๘,๓๒๐  
 ม.ปลาย (๔๗๕/ภาคเรียน) ๔๑๓ ๑๙๖,๑๗๕ ๑๙๖,๑๗๕ ๓๙๒,๓๕๐  
 รวม ๑,๐๐๒ ๔๕๕,๓๓๕ ๔๕๕,๓๓๕ ๙๑๐,๖๗๐  
 ปรับควำมคลำดเคลื่อนร้อยละ ๕ ๔๕,๗๙๖  
 เงินคงเหลือ ๘๗๐,๑๑๙  

 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 

 

 

๑.๓ ประมำณกำรเงินบ ำรุงกำรศึกษำ 
 

รำยกำร  จ ำนวนคน  
 จ ำนวนเงิน  หมำยเหต ุ

 ภำคเรียนท่ี 
๑  

 ภำคเรียนท่ี 
๒  

รวม (๘๐%) 

จ านวนนักเรียน (๕๐๐ บาท/ภาคเรียน) 
   ๑,๐๐๒  

    
๕๐๑,๐๐๐  

    
๕๐๑,๐๐๐  ๑,๐๐๒,๐๐๐  ๘๐๑,๖๐๐  

ห้องเรียนพเิศษ (๕,๐๐๐ บาท/ภาค
เรียน) 

        ๑๓  
      

๖๕,๐๐๐  
 ๖๕,๐๐๐  

๑๓๐,๐๐๐    
รวม     

 
๙๓๑,๖๐๐    

 

        ๒.  รำยจำ่ย 
              ตำรำง แสดงรำยจำ่ยท่ีเกิดจำกงำนประจ ำ 

ท่ี รำยกำร  บำท/เดือน  รวมเป็นเงิน 
๑ ค่าไฟฟ้า  ๗๕,๐๐๐ ๙๐๐,๐๐๐ 

๒ จ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการศึกษา ๖๙,๐๙๐ ๖๙๐,๙๐๐ 

๓ จ้างครูชาวตา่งชาต ิ ๓๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

๔ ค่าขยะ  ๓๒๐ ๓,๘๔๐ 

๕ ค่าน้ ามัน  ๒๕,๐๐๐ ๒๗๕,๐๐๐ 

๖ ค่าอินเตอร์เน็ต ๕ หมายเลข  ๕,๓๕๐ ๖๔,๒๐๐ 

๗ ค่าโทรศัพท ์ ๔๐๐ ๔,๘๐๐ 

๘ ค่าเว็บเพจโรงเรียน  
 

๓,๒๑๐ 

๙ วัสดุคงคลัง 
 

๖๒๘,๙๖๓ 

  รวมรำยจำ่ยท้ังสิ้น 
 

๒,๘๗๐,๙๑๓ 
 
 

๓. สรุปรำยรับ - รำยจำ่ย และงบประมำณคงเหลือ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 

 
ตำรำง แสดงเงินคงเหลือท้ังสิ้น 

  ท่ี รำยกำรงบประมำณ จ ำนวนเงิน (บำท) หมำยเหต ุ
๑ เงินอุดหนุน ๓,๔๔๙,๓๕๕   
๒ เงินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ๘๖๕,๑๓๗   
๓ เงินบ ารุงการศึกษา ๙๓๑,๖๐๐   

  รวมเงินรายรบัทัง้สิ้น ๕,๒๔๖,๐๙๒   
  รวมเงินรายจ่ายที่เกิดจากงานประจ า ๒,๘๗๐,๙๑๓   
  คงเหลือเงินในกำรจัดท ำโครงกำรท้ังสิ้น ๒,๓๗๕,๑๗๙   



๑๒ 

 

 

 

 
๔. แสดงกำรจัดสรรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำงบประมำณ ๒๕๖๓ 

 

ตำรำง แสดงกำรจัดสรรงบประมำณ 
 

  ท่ี กำรจัดสรร ร้อยละ จ ำนวนเงิน (บำท) 
๑ ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ๕๕ ๑,๓๐๖,๓๔๘ 
๒ ฝ่ายบริหารงานกจิการนกัเรียน ๑๒ ๒๘๕,๐๒๑ 
๓ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ๙ ๒๑๓,๗๖๖ 
๔ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ๙ ๒๑๓,๗๖๖ 
๕ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ๓ ๗๑,๒๕๕ 
๖ ฝ่ายบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ ๒ ๔๗,๕๐๔ 
๗ ส ารองจ่าย ๑๐ ๒๓๗,๕๑๙ 

  รวมท้ังสิ้น ๑๐๐ ๒,๓๗๕,๑๗๙ 
 

สภาพชุมชนุโดยรวม 
อาชีพของชุมชน 
ชุมชนในถ่ินน้ีส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท านาส่วนอาชีพอื่น เช่น รับราชการ ค้าขาย นักธุรกิจ  ค่อนข้างนอ้ย  

และมีค่านิยมในการเดินทางไปท างานต่างประเทศ  ซึ่งนอกเหนือจากท านาก็ไม่มอีาชีพเสริม  ประชาชนในพื้นที่แถบ
นี้ค่อนข้างยากจน 

วัฒนธรรม 
ชาวบ้านเสียวส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธในวันพระและวันส าคัญทางศาสนาวัดจะเป็นศูนย์รวมของชาวบ้าน

ที่ไปท าบญุและกิจกรรมต่าง ๆ ที่วัดเป็นประจ านอกจากนี้ขนบธรรมเนียมประเพณีของหมูบ่้านนี้ยังมรีักษาไว้เป็น
เอกลักษณ์  เช่น  การอุปสมบท  การท าบญุบั้งไฟ  ประเพณีบุญพระเวส  ประเพณีบุญข้าวสารท  ประเพณีแห่นาง
ด้ง 

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
ในเขตบริการของโรงเรียนมีแหล่งการเรียนรูท้ี่ทางโรงเรียนสามารถจัดให้นกัเรียนได้ศึกษาค้นคว้าดังนี้  วัด 

กลุ่มแมบ่้าน ศาลากลางบ้าน  บ้านก านัน, ส านักงานองค์การบริหารส่วยต าบลต่างๆ ที่ใกล้เคียง ที่ว่าการอ าเภอ
เบญจลกัษ์ ร้านค้าในชุมชน การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเบญจลักษ์ ศูนย์สาธิตเศรษฐกิจ
พอเพียง สถานีต ารวจภูธรอ าเภอเบญจลักษ์ ศูนย์เพาะพันธ์ุยางพารา สวนยางพาราโรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติฯ
อ าเภอเบญจลักษ์ สหกรณ์การเกษตรอ าเภอเบญจลกัษ์ ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรอ าเภอ  
เบญจลกัษ์  เป็นต้น 



๑๓ 

 

 

 

ส่วนที่  ๒  ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศกึษำ 
 
มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม 
 
๑. หลักฐานสนับสนุน : 
 1.1  ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน 
  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ไดด าเนินการประเมินตนเอง ดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู เรียน 
ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ไดประกาศใชในปการศึกษา 2563 ซึ่งจากการประเมินตนเองพบวาผู้เรียนมี
ผลการประเมินในด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
ภาษาญี่ปุ่น การคิดค านวณ ร้อยละ 73.55 อยู่ในระดับดีเลิศ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถ
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น แก้ปัญหาอยู่ในระดับดี อีกทั้งผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ 
สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ของตนเอง  มีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการโดยมีค่าผลการเรียนตั้งแต่ ๓ ข้ึน
ไป คิดเป็นร้อยละ 67.82 อยู่ในระดับดี มีผลการเรียนเฉลี่ยระดับชาติ(O-NET) ปี การศึกษา ๒๕๖3 ระดับ ม.๓   
สูงกว่าปีการศึกษา 2562 ในรายวิชาภาษาต่างประเทศ ระดับม.๖ สูงกว่าปีการศึกษา 2562 4 รายวิชา ได้แก่ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และสังคมศึกษา ตลอดจนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
จากผลส าเร็จในด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดังกล่าว โรงเรียนได้มี กระบวนพัฒนาการ ด าเนินการส่งเสริม
ความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษด้วยส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนอ่านออก
เขียนได้ พูดสนทนาภาษาอังกฤษทุกวันกับครูต่างชาติ  ครูมีการประเมินความสามารถการอ่านเขียนสื่อสารซึ่งระบุ
ใน ปพ.๕ ด้านทักษะคิดค านวณ ส่งเสริมพัฒนาการทางความคิด การให้เหตุผล  ผู้เรียนได้เรียนรู้ในการคิดค านวณ 
ในห้องเรียน เพื่อสนับสนุนในการคิดค านวณ มีการจัดกิจกรรมสอนเสรมิ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นกระบวนการหนึ่งของทักษะการเรียนรู้ในช้ันเรียนปกติ การเรียนรู้ผ่านกระบวนการของ
โครงงานเป็นรูปแบบหนึ่งที่เกิดผลการเรียนรู้อย่างชัดเจน โดยมุ่งส่งเสริมให้นักเรียนคิดแก้ปัญหา โดยมักเลือกใช้
ปัญหาในชีวิตประจ าวัน ปัญหาในชุมชน ปัญหาในท้องถ่ิน โดยผ่านการอภิปรายระดมความคิดแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น การตั้งสมมติฐานเพื่อหาค าตอบ การก าหนดตัวแปร และการตรวจสอบสมมติฐานอย่างมีล าดับข้ันตอน มี
การตรวจสอบโดยใช้เครื่องมือที่ได้มาตรฐาน ข้อมูลบนพื้นฐานของความเป็นจริงและมีการตรวจสอบ  สรุปผล และ
น าเสนอ โดยรูปแบบการแก้ปัญหาในรูปแบบของโครงงานวิทยาศาสตร์นี้เป็นกิจกรรมที่เกิดข้ึนอย่างต่อเนื่องในช้ัน
เรียนของนักเรียนปกติและนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและ ตอน
ปลายและมีเวทีให้นักเรียนน าเสนอความสามารถด้านวิชาการ เป็นประจ าทุกปี โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ยังจัดให้มี
การเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ในทุกระดับช้ัน นักเรียน ทุกคนมี E-mail ซึ่งใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
เช่น การส่งงาน การเข้าใช้งานห้องเรียนออนไลน์ (Google Classroom) การใช้สื่อสังคมออนไลน์ การสืบค้นข้อมูล 
ส่งผลให้นักเรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ในการนี้ พบว่ายังมีจุดที่ควรพัฒนา กล่าวคือ การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ ให้มี
คะแนนสูงกว่าระดับประเทศทุกรายวิชาทั้งระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ 
 

 
 



๑๔ 

 

 

 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ในปีการศึกษา 2563  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา  ได้ประเมินตนเองด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของผู้เรียน  ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ด้วยกระบวนการที่หลากหลาย โดยได้จัดกิจกรรมปลูกฝังคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และค่านิยมสอดแทรกในกิจวัตรประจ าวัน สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ที่ต้องการ
ให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิต ปรับตัวได้เข้ากับสังคมในยุคศตวรรษที่  21และจากการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยวิเคราะห์ตามประเด็นพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนพบว่ามี
ผลการประเมิน ดังนี้ 

 1. ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดตามคุณลักษณะค่านิยม 12 ประการ 
ผลการประเมินตั้งแต่ระดับดีข้ึนไป  อยู่ในระดบัยอดเยี่ยม รอ้ยละ 100 

 2. ด้านความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทยของนกัเรียน พบว่า นักเรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมตักบาตรประจ าเดือน อยู่ในระดับยอดเยี่ยมร้อยละ 94.61 

 3. ด้านการยอมรับทีจ่ะอยูบ่นความแตกต่างและความหลากหลายของนักเรียน นักเรียนสามารถ
ปรับตัว มีเป้าหมายการเรียน การประกอบอาชีพที่ชัดเจนในระดับดีข้ึนไปนั้น อยู่ในระดับยอดเยี่ยมรอ้ยละ 95.81 

 4.  ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  โรงเรียนได้จัดกจิกรรมส่งเสริมผู้เรียน เช่น กิจกรรม 
การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนกลางและ
ส่วนภูมิภาคจังหวัดศรสีะเกษ ผลที่เกิดจากการจัดกิจกรรมดงักล่าว ส่งผลให้นักเรียนโรงเรียนเบญจลักษ์พทิยา ได้
ฝึกฝนทักษะ เกิดสุขภาวะทางกาย จิตใจ อารมณ์และสตปิัญญาที่ดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและยังสามารถ
พัฒนาตนเองใหเ้ป็นนักกีฬาอาชีพได้  ส่งผลให้เกิดผลงานด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน ดังนี้  

๑. ผลการแข่งขันของนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2563 
ที่ ผลงาน หน่วยงาน 
1 รองชนะเลิศอันดับ 1 มวยสากลสมัครเล่นรุ่นมิดเดลเวท 

น้ าหนัก 75 กิโลกรัม กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 36 
รอบคัดเลือกตัวแทนภาค 3 
1. นายณพภาดล  พิลา 

กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 36  
จังหวัดนครพนม 

2 รางวัลชนะเลิศฟุตซอลหญงิ รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี การ
แข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
จังหวัดศรสีะเกษ ประจ าปี 2563 
1. นางสาวจรีวัลย์ ก้านเกต  
2.นางสาวศศินา ศรีหาเวช  
3.นางสาววิลาวัลย์ ไชยคุณ  
4. นางสาวเบญจมาศ แสนปลื้ม 
5.นางสาวรจุจริา วงค์ใหญ ่

กรมพลศึกษา จังหวัดศรีสะเกษ 

3 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวด TO BE NUMBER 
DANCERCISE BENCHALAK 2020 รุ่น Teenage 
อายุ 15-22 ปี  

อ าเภอเบญจลักษ์ 

 
 



๑๕ 

 

 

 

จากผลการพัฒนาด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ และด้านคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ทีเ่กิดข้ึนข้างต้น 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา มีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนด้วยวิธีที่หลากหลาย โดยมีเป้าหมายในการพฒันา คุณภาพ
ผู้เรียน ให้ได้ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม โรงเรียนได้ก าหนดแนวทางอย่างชัดเจนใน วิสัยทัศน์ โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา              
จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพระดบัมาตรฐานสากล ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

 ในการนี้  พบว่ามีจุดที่ควรพฒันา กล่าวคือ  ควรส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
ค่านิยมที่สถานศึกษาก าหนดอย่างยั่งยืน 

๒. แผนพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาได้ก าหนดกรอบและทิศทางการพฒันาคุณภาพผู้เรียนไว้ในแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2562-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาระยะ 4 ปี โดยมีแผนพฒันาคุณภาพผู้เรียน 
ก าหนดเป็นกลยุทธ์ระดบัองค์กร ดังนี้  

  1. พัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณภาพและศักยภาพเป็นพลโลก ก าหนดวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์คือพฒันา
ผู้เรียนให้มทีักษะสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ แก้ปญัหา พฒันาคุณลักษณะด้านการเรียนรู้และยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทาง
วิชาการและน าผลการประเมินระดบัชาติมาปรับปรุงพัฒนาตามศักยภาพผู้เรียนให้มีความก้าวหน้า 

  2. พัฒนาการยกระดบัการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนและมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ ส่งเสริม
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุ่มศกัยภาพผู้เรียนโดยให้โรงเรียนมีแผนการเรียนรองรับกลุม่ศักยภาพผู้เรียน 
การจัดหลกัสูตรห้องเรียนพเิศษ สายอาชีพ สายสุขภาพ สายทหารต ารวจ สายครู สายช่างมีแหล่งเรียนรู้ ห้องฝกึ
ประสบการณ์ สื่อเทคโนโลยี  

  3.  พัฒนาศักยภาพ โรงเรียนสนบัสนุนให้มกีารพฒันากระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning 
ผ่านกระบวนการวัดผลประเมินผลตามสภาพจรงิ ให้ครูมกีารบันทกึผลการเรียนรู้ วิจัยในช้ันเรียนที่แสดงศักยภาพ
ทักษะความรู ้

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๖ 

 

 

 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑๑.๓๖ 

๒๙.๑๙ 

๑๕.๕๔ 

๒๙.๔๖ 
๒๕.๔๑ 

๔๐.๔๑ 

๒๗.๒๗ ๒๕.๓๖ ๒๔.๓๕ ๒๐.๕๔ ๒๔.๕๙ 

๔๑.๗๘ 

๒๘.๖๔ 

๑๗.๒๒ 
๒๔.๘๗ ๒๕.๘๙ ๒๕.๔๑ 

๑๑.๖๔ 
๒๐.๙๑ 

๑๖.๗๕ ๑๑.๙๒ ๑๔.๒๙ ๑๘.๘๕ 

๑.๓๗ 

๑๑.๘๒ ๑๑.๔๘ 

๒๓.๓๒ 

๙.๘๒ ๕.๗๔ ๔.๗๙ 

ร้อ
ยล

ะ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๗๗.๗๓ ๘๐.๓๘ ๘๓.๙๔ ๘๒.๑๔ ๘๕.๒๕ 
๙๐.๔๑ 

๑๑.๘๒ ๑๓.๔๐ ๑๐.๓๖ ๙.๘๒ ๙.๘๔ ๘.๒๒ ๑๐.๔๕ ๖.๒๒ ๕.๗๐ ๘.๐๔ ๔.๙๒ ๑.๓๗ 
๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

ร้อ
ยล

ะ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

ทั้งนี้  มีผลการด าเนินงานเชิงประจกัษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

ประเด็น ผลกำรประเมิน 

ความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคิด
ค านวณ 

(ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดเีลิศ) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

ความสามารถในการ 

คิดวิเคราะห์  คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  และ

แก้ปัญหา 
(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปญัหา   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๗ 

 

 

 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๙๑.๘๒ ๙๑.๓๙ ๙๑.๗๑ ๙๑.๙๖ ๙๐.๙๘ ๙๓.๑๕ 

๓.๑๘ 
๓.๘๓ ๓.๖๓ ๓.๕๗ ๔.๙๒ ๓.๔๒ ๒.๒๗ ๒.๘๗ ๓.๑๑ ๑.๗๙ ๓.๒๘ ๒.๐๕ ๒.๗๓ 

๑.๙๑ ๑.๕๕ ๒.๖๘ ๐.๘๒ ๑.๓๗ 

ร้อ
ยล

ะ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

๗๙.๕๕ ๗๗.๕๑ ๘๐.๓๑ 
๘๓.๙๓ 

๗๙.๕๑ 
๘๔.๙๓ 

๑๓.๑๘ ๑๓.๔๐ ๑๒.๙๕ 
๙.๘๒ ๑๓.๑๑ ๘.๒๒ ๗.๒๗ ๙.๐๙ 

๖.๗๔ ๖.๒๕ ๗.๓๘ ๖.๘๕ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

๗๐.๐๐ 

๘๐.๐๐ 

๙๐.๐๐ 

ช้ัน ม.๑ ช้ัน ม.๒ ช้ัน ม.๓ ช้ัน ม.๔ ช้ัน ม.๕ ช้ัน ม.๖ 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

ประเด็น ผลกำรประเมิน 

ความสามารถ 

ในการสร้าง
นวัตกรรม 

(ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ความสามารถใน 

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและ 

การสือ่สาร 

(ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖    

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๘ 

 

 

 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

๕๑
.๖

๕ 

๒๑
.๙

๘ 

๒๗
.๒

๗ 

๒๘
.๓

๔ ๕๑
.๘

๔ 

๒๒
.๑

๗ 

๒๘
.๓

๘ 

๓๐
.๓

๗ ๕๕
.๑

๘ 

๒๕
.๘

๒ 

๓๐
.๑

๗ 

๓๔
.๑

๔ 

๕๔
.๒

๙ 

๒๕
.๔

๖ 

๒๙
.๘

๙ 

๓๔
.๓

๘ 

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ย 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓   
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๓ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 

๖๖.๓๘ 

๔๒.๕๘ 

๖๗.๖๒ 

๗๓.๕๙ 

๘๗.๖๗ 

๗๔.๓๙ 

๗๖.๘๐ 

๕๓.๕๓ 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

ศิลปะ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 

ประเด็น ผลกำรประเมิน 

ผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน 

(ระดับด)ี 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดบัดีข้ึนไป   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน 

(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

 

 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๘๖.๓๖ ๙๐.๔๓ 
๙๘.๔๕ ๙๖.๔๓ 

๙๒.๖๒ ๙๓.๑๕ 

๑๓.๖๔ ๙.๕๗ 
๑.๕๕ ๓.๕๗ ๗.๓๘ ๖.๘๕ 

ร้อ
ยล

ะ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ 

ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ 

สังคมฯ 

ภาษาอังกฤษ 

๔๐.๑๓ 

๑๙.๑๔ 

๒๗.๒๗ 

๓๔.๒๔ 

๒๒.๘๙ 

๔๒.๑๐ 

๒๑.๙๙ 

๓๐.๓๓ 

๓๕.๒๙ 

๒๕.๔๔ 

๔๕.๒๒ 

๒๖.๓๓ 

๓๓.๐๔ 

๓๖.๓๒ 

๒๙.๗๓ 

๔๔.๓๖ 

๒๖.๐๔ 

๓๒.๖๘ 

๓๕.๙๓ 

๒๙.๙๔ 

คะแนนเฉล่ีย 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน (O-NET)  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๖ 

คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

ประเด็น ผลกำรประเมิน 

ผลการทดสอบ
ระดับชาติ 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน 

(O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  จ าแนกตามระดบัคุณภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรู้  ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติ 

ที่ดีต่อ 

งานอาชีพ 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน  
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖    

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๐ 

 

 

 

๙๐.๙๑ 

๙๓.๓๐ 

๙๔.๘๒ 

๙๘.๒๑ 

๙๘.๓๖ 

๙๕.๘๙ 

๘.๑๘ 

๔.๗๘ 

๒.๕๙ 

๑.๗๙ 

๑.๖๔ 

๔.๑๑ 

๐.๙๑ 

๑.๙๑ 

๒.๕๙ 

๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๘๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๒๐.๐๐ 

ช้ัน ม.๑ 

ช้ัน ม.๒ 

ช้ัน ม.๓ 

ช้ัน ม.๔ 

ช้ัน ม.๕ 

ช้ัน ม.๖ 

ก าลังพัฒนา ปานกลาง ด ี ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๓๐ 
๔๐ 
๕๐ 
๖๐ 
๗๐ 
๘๐ 
๙๐ 

๑๐๐ 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

ร้อ
ยล

ะ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็น ผลกำรประเมิน 

คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษา
ก าหนด 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินด้านคุณลักษณะ 

และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความภูมิใจ 

ในท้องถ่ินและ 

ความเป็นไทย 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 

 

 

๙๐.๙๑ 

๙๕.๖๙ 

๙๘.๔๕ 

๙๘.๒๑ 

๙๘.๓๖ 

๙๕.๘๙ 

๙.๐๙ 

๔.๓๑ 

๑.๕๕ 

๑.๗๙ 

๑.๖๔ 

๔.๑๑ 

๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๖๐.๐๐ ๘๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๒๐.๐๐ 

ช้ัน ม.๑ 

ช้ัน ม.๒ 

ช้ัน ม.๓ 

ช้ัน ม.๔ 

ช้ัน ม.๕ 

ช้ัน ม.๖ 

ก าลังพัฒนา ปานกลาง ด ี ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

๙๐.๙๑ ๙๒.๘๒ ๙๔.๘๒ 

๘๗.๕๐ 

๙๘.๓๖ 
๙๒.๔๗ 

๖.๘๒ ๔.๗๘ ๕.๑๘ 

๑๒.๕๐ 

๑.๖๔ 
๗.๕๓ 

๒.๒๗ ๒.๓๙ 

๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

๘๐.๐๐ 

๑๐๐.๐๐ 

๑๒๐.๐๐ 

ช้ัน ม.๑ ช้ัน ม.๒ ช้ัน ม.๓ ช้ัน ม.๔ ช้ัน ม.๕ ช้ัน ม.๖ 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

ประเด็น ผลกำรประเมิน 

ยอมรบัที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ

แตกต่างและ
หลากหลาย 

(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มผีลการประเมินด้านการยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกัน 

บนความแตกต่างและหลากหลาย 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

สุขภาวะ 

ทางร่างกาย และ
จิตสังคม 

(ระดับยอดเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๒ 

 

 

 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๙๗.๗๒ 
๙๘.๐๘ 

๙๘.๔๔ 

๙๓.๗๕ 

๙๗.๕๔ 

๙๕.๘๙ 

ประเด็น ผลกำรประเมิน 

 ร้อยละของนักเรียนที่มีน้ าหนกั ส่วนสงู และมีสมรรถภาพทางกาย 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

๓. จุดเด่น 
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ผู้เรียนมีความสามารถด้านการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ และมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพในระดับยอดเยี่ยม อีกทั้งมีศักยภาพทางด้าน 
วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และอื่นๆ มีทักษะการใช้ชีวิต สามารถด ารงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข และสร้าง 
ช่ือเสียงให้โรงเรียน ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนในระดับดีข้ึนไป สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีทักษะชีวิต ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน ผู้เรียนมีสมรรถนะทางกายและน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ มีสุข
ภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์มีศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ สร้างช่ือเสียงให้โรงเรียน
และสร้างความก้าวหน้าในการเรียนสู่อาชีพ มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ท าให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจและกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีความขยันอดทน มีจิตอาสา ให้ความร่วมมือในกิจกรรมที่หน่วยงานต่างๆ จัดข้ึนด้วยความเต็มใจ
และเสียสละ 

ซึ่งผลดังกล่าว เกิดจากการที่โรงเรียน ได้วางแผนและก าหนดแนวทางในการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน 
โดยโครงการ/ กิจกรรมที่รองรับอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม และมีการรายงานผลการด าเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง 
ในทุกโครงการ/ กิจกรรม ที่ได้ด าเนินการ 
 
 



๒๓ 

 

 

 

๔. จุดควรพัฒนำ 
ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมด้านการน าเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตสุมผล และ 

ต้องพัฒนาทักษะการแก้ปญัหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ควรจัดเวทีให้นักเรียนได้ประยกุต์ใช้ความรู้จาก 
ห้องเรียนสู่การปฏิบัติใหม้ากขึ้น เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการคิด นอกจากนี้ ต้องพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ 
เรียนใหสู้งข้ึน และเพิม่คะแนน O –NET ให้สูงข้ึนมากกว่า คะแนนค่าเฉลี่ยของระดับประเทศทกุรายวิชา 
 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

QR CODE 

1. รายงานผลการประเมินทักษะในการอ่าน เขียนและคิดค านวณ 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

2. รายงานผลการประเมินความสามารถในการคิด วิเคราะห ์
 
 
 
 

 
 
 
 

3. รายงานผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

4. รายงานผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลย ีฯ  
 
 
 

 
5. รายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 
 
 

 

6. รายงานผลการทดสอบระดับชาติ O-NET 
 
 
 

 
 
 
 



๒๔ 

 

 

 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

QR CODE 

7. รายงานผลการประเมินผูเ้รียนมีความรู้ทกัษะพื้นฐานในการจัดการ 
เจตคติที่ดี 
 
 
 

 
 
 
 
 

8. รายงานผลการประเมินผูเ้รียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก 
ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 
 
 
 

9. รายงานผลการประเมินผูเ้รียนมีความภูมิใจในท้องถ่ิน  
 
 
 
 

10. รายงานผลการประเมินผูเ้รียนยอมรบัและอยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่าง 
 
 
 

 
 
 
 
 

11. รายงานผลการประเมินผูเ้รียนมีการรักษาสุขภาพกาย  
จิต อารมณ์ฯ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 

 

 

 

มำตรฐำนท่ี  ๒   กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม 
๑. หลักฐานสนับสนุน : 

 1. โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ได้มีแผนพฒันาการศึกษาประจ าปี 2562-2565 มีการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ สอดคล้อง และด าเนินการตามแผนปฏิบัตกิารประจ าปขีองโรงเรียนใหบ้รรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมปีระสิทธิภาพ   

2.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ภายใต้การบริหารจัด 
การของผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งมีแนวทางการด าเนินงานตามกระบวนการ P D C A  , BP Model โดยทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษาจนได้รับรางวัลคุณภาพ เป็นโรงเรียนที่ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 OBEC AWARDS ปี 2562 
ระดับประเทศ และผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ระดับ ScQA ประจ าปีการศึกษา 2561 
ให้ไว้ ณ วันที่ 23 กันยายน 2562 จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ          
จากหลักการบริหารจัดการข้างต้น โรงเรียนจึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษา เพื่อพัฒนา คุณภาพผู้เรียน ก าหนดทิศ
ทางการด าเนินงาน โครงการเพื่อตอบสนองกลยุทธ์ การบริหารจัดการ โดยทุกส่วน ทุกฝ่ายได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ก าหนด แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา และ ในปีการศึกษา 2563  โรงเรียน
เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียได้แสดงความ คิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการให้บริการของโรงเรียน และ
จากการประเมินความพึงพอใจในการ ให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียนในปีการศึกษา 2563 พบว่ามีระดับ
ความพึงพอใจในระดับมากที่สุด และจากผลดังกล่าวยังสะท้อนไปถึงโรงเรียนได้ใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อ
ยกระดับคุณภาพ การจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา มีการก าหนดคณะกรรมการรับผิดชอบลายลักษณ์
อักษร จัดท ามาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับโรงเรียนและสอดคล้องกับมาตรฐานของหน่วยงานต้นสังกัด มี การ
ด าเนินการพัฒนาไปสู่มาตรฐานที่ก าหนด มีการประเมินคุณภาพภายใน และจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาภายในโรงเรียนประจ าปีการศึกษา เผยแพร่ต่อสาธารณชน มีการน าผลการประเมินคุณภาพภายในไปใช้ 
ในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอย่างต่อเนื่องในทุกปีการศึกษา อีกทั้งโรงเรียน ยังมี ระบบ นิเทศ 
ก ากับติดตามที่แสดงถึง ความก้าวหน้าของพันธกิจและเป้าประสงค์ ซึ่ง  โรงเรียน โครงการ แผนงาน การนิเทศ
ภายในโรงเรียน มีการก าหนดกรรมการผู้รับผิดชอบ มีปฏิทินการ ปฏิบัติงาน ด าเนินงานการนิเทศภายในอย่าง
ต่อเนื่อง ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกงาน ภายใต้โครงสร้าง การบริหาร มีบันทึกการรับการนิเทศภายใน 
แล้วยังน าผลการนิเทศไปใช้พัฒนาและเปิดโอกาสใหผู้้มสี่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม โดยได้ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม
และต่อเนื่อง และจากการท าแผนปฏิบัติการประจ าปงีบประมาณ 2563 พบว่ามีการรายงานผลการด าเนินโครงการ 
/ กิจกรรม เพื่อทราบถึงการบรรลุวัตถุประสงค์ ด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ ของโครงการ / กิจกรรม 
ให้ผู้บริหารทราบอย่างต่อเนื่องทุกโครงการที่ได้ ปฏิบัติ และจากผลการรายงานดังกล่าว สามารถน ามาปรับใช้ และ
พัฒนาในปีงบประมาณ และปีการศึกษาต่อไป  

๓. ด้านการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนได้จัดให้มีหลักสูตรสถานศึกษาที่รองรับกลุ่มศักยภาพผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้อง 
กับความต้องการของท้องถ่ิน โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาประกอบด้วย  



๒๖ 

 

 

 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายและหลักสูตรผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  มีโครงสร้างหลักสูตร 
สถานศึกษา หลักสูตรระดับช้ันเรียนทุกระดับช้ัน มีองค์ประกอบครบถ้วนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางฯ 
และมีการก าหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับระดับช้ันมีรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม  มีแผนการเรียนที่
หลากหลาย สอดคล้องกับกลุ่มศักยภาพ ความถนัดของผู้เรียน ให้ ผู้เรียนมีโอกาสเลือกเรียนตามความสนใจ         
ในรายวิชาเพิ่มเติมมีเนื้อหา/สาระการเรียนรู้ เหมาะสมตาม โครงสร้างที่จัดให้ผู้เรียน และผู้เรียนสามารถเลือกเรียน
รายวิชาเพิ่มเติมได้ตามความต้องการ ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ ของรายวิชาเพิ่มเติม ตอบสนองจุดเน้นของสถานศึกษา 
มีการประเมินและการติดตามการใช้หลักสูตร ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และสรุปผลทุกภาคเรียน  ผลการวิจัยในช้ัน
เรียนของครู และโรงเรียนยังมีระบบงานแนะแนวการศึกษา แนะแนวอาชีพ แนะแนวทักษะชีวิต แนวทางการด าเนิน
ชีวิตของตนเอง เพื่อการประกอบอาชีพในอนาคตได้เป็นอย่างดี 

  ๔. ด้านพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ โรงเรียนมีแผนการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพ ครู เป็นสวัสดิการรายบุคคล และมีบันทึกข้อมูลผลงานเชิงประจักษ์ ที่เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน
รายภาค เรียน (SAR รายบุคคล) เสนอต่อผู้บริหารเมื่อสิ้นภาคเรียน โดยโรงเรียนได้สนับสนุนงบประมาณในการ
พัฒนาครู และบุคลากรอย่างเต็มที่ และสนับสนุนให้ครูมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตามสาขาวิชาอย่างต่อเนื่อง กับ
ครูทุกคน และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การก ากับ ติดตาม ประเมินจรรยาบรรณวิชาชีพครู และมีแผนการพัฒนา
ศักยภาพ พัฒนาวิชาชีพครูเป็นรายบุคคล (ID Plan) รองรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

๕. ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
โรงเรียนมีอาคารสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก จัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้  มีการติดตาม ตรวจสอบ การ
ใช้อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน โรงเรียนยังจัดให้มี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสืบค้นความรู้ ที่
น าระบบเทคโนโลยีเพื่อการเข้าถึงความรู้ มีสภาพแวดล้อม สวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ที่แสดงถึงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๖. ด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก รองรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู และผู้เรียน โดยเห็นได้ 
จากแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีข้ันตอนการใช้สื่อ เทคโนโลยี ของครูและมีการบันทึกการใช้สื่อ บันทึก หลังแผน 
รายงานการใช้สื่อ และโรงเรียนยังมีระบบบริหารข้อมูลสารสนเทศถูกต้องเป็นปัจจุบันที่แสดง  ความเช่ือมโยง 
สอดคล้องกันขององค์กรทั้งภายในและภายนอก มีการปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน จาก
การประเมินคุณภาพภายในการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน
รู้อยู่ใน ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม จากการประเมินตนเองและการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 
2563 จากผลการด าเนินงานในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ส่งผลให้โรงเรียนและผู้บริหารได้รับรางวัล
ดังนี้ 

1. โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา เป็นโรงเรียนที่ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
ระดับ ScQA ประจ าปีการศึกษา 2561 (โรงเรียนมาตรฐานสากล) ให้ไว้ ณ วันที่ 23 กันยายน 2562 จาก
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 



๒๗ 

 

 

 

2.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ได้รับคัดเลือกเป็น สถานศึกษายอดเยี่ยมประเภทมัธยมศึกษาขนาด
กลางด้าน นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน การประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสพ
ผลส าเร็จเป็นทีป่ระจักษ์เพื่อรบัรางวัลทรงคุณค่า สพฐ.(OBEC AWARDS) ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 

3.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การประกวดนวัตกรรม ด้านการ
บริหารจัดการ ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 ประจ าปีการศึกษา 2563 ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง โรงเรียน
คุณภาพประจ าต าบล(1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม) 
  4.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA online) ประจ าปีการศึกษา 2563 ระดับคะแนน 88.48 มีผลการประเมินระดับ A 

5.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา ได้รับการคัดเลือกให้เป็นศูนย์สอบระดับต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นศูนย์สอบ
การทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  เป็นศูนย์การศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเบญจลักษ์และเป็นสถานที่ของการจัดกิจกรรมกลุ่มโรงเรียนเบญจลักษ์ 

6.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยามีผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา              
พ.ศ. 2552 (ฉบับปรับปรุง 2560) ในระดับคุณภาพมากที่สุด คะแนนรายด้าน ๘ มาตรฐานงานมัธยมศึกษา 
คะแนนเฉลี่ย 4.8615 คะแนนนโยบายและจุดเน้น คะแนนเฉลี่ย 4.8333  

7.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาได้เข้าร่วมโครงการ “พัฒนาคุณภาพการศึกษาและความมั่นคงทาง
อาหารตามศาสตร์พระราชาในชุมชนและสถานศึกษา” ของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

โรงเรียนได้มีโครงการสนับสนุนด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เช่น โครงการประชุม             
เชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2563   โครงการพัฒนาการด าเนินงานประกันคุณภาพ  
โครงการพัฒนาระบบควบคุมภายใน  เป็นต้น ส่งผลให้การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของ
สถานศึกษาและการประเมินตนเอง ในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับ ๕ EXCELLENT (ยอดเยี่ยม) ซึ่งเป็นไปตามตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
เบญจลักษ์พิทยา  ปีการศึกษา 2563 

๒. แผนพัฒนำเพ่ือให้ได้มำตรฐำนท่ีสูงขึ้น 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี                    

และรับทราบรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
2. พัฒนาการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
3. พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียนชาญทางวิชาชีพเพิ่มข้ึน 
4. พัฒนาสภาพแวดล้อม เทคโนโลยีสารสนเทศให้เอื้อต่อการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
 
 



๒๘ 

 

 

 

วิธีด ำเนินกำรและผลกำรพัฒนำ 
มำตรฐำน วิธีด ำเนินกำร ผลกำรพัฒนำ(ระดับ

คุณภำพ) 
๒.๑  มีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกจิที่
สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

 -สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกบับริบทของ
โรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์
ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

ยอดเยี่ยม 

๒.๒ มีระบบบรหิาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

-แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

-แผนปฏิบัติการประจ าปีสอดคล้องกับการพฒันา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  
-รายงานผลการประเมินตนเอง(SAR) 

ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุม่เป้าหมาย 

-ครูมีแผนการจัดการเรียนรูเ้น้นผูเ้รียนรอบด้าน 

-ด าเนินงานโดยใช้กระบวนการ PDCAตามโครงการที่
จัดท าข้ึนในแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

-มีการพัฒนาและส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้ความเช่ียวชาญตามมาตรฐาน 
ต าแหน่ง  

ยอดเยี่ยม 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

-มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทีก่ระตุ้น
ผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู-้มีแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา-นักเรียนจัดป้ายนิเทศและ
บรรยากาศตามสถานที่ต่างๆทัง้ภายในและนอก
ห้องเรียน-ครูและนักเรียนมพีื้นทีร่ับผิดชอบในการ
ดูแลรักษาความสะอาดภายในบรเิวณโรงเรียน 

ยอดเยี่ยม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบรหิาร
การจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

-ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย  
-พัฒนาบรกิารด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

-มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพือ่ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้และให้บริการอย่างเหมาะสม 

ยอดเยี่ยม 
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๓. จุดเด่น 
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบมีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่ก าหนด

ไว้ชัดเจน  มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการของ
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตาม
สาขาวิชา  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

๔. จุดควรพัฒนำ 
1. ควรพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีความเข้าใจในระบบการประกันคุณภาพภายในให้มีความ

เข้าใจ และรบัรูร้่วมกันทั้งระบบ  
2. ควรพัฒนาความรู้ในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
3. โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการทีส่ามารถใช้จัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 

 

 

 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

QR CODE 

1. การสง่เสรมิให้มกีารก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และทัศนคติที่
ชัดเจน 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

2. มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 

3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

 
 
 
 
 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 
 

 
 
 
 

 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคณุภาพ 
 
 

 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบรหิารจดัการและ
การจัดการเรียนรู ้
 
 
 

 

 



๓๑ 

 

 

 

มำตรฐำนท่ี  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม 

๑. หลักฐานสนับสนุน : 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาด าเนินการประเมินตนเองด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียน เป็นส าคัญ ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ได้ประกาศใช้ในปีการศึกษา 2563 ซึ่งจากการประเมิน
ตนเอง พบว่า  
  1. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยการด าเนินงาน/โครงการ/
กิจกรรม อย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวช้ีวัด ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นปฏิบัติ (Active Learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการ
คิด ได้ลงมือปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ เช่น การจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน กิจกรรมชุมนุม 
เป็นต้น ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี
สารสนเทศ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ครูมีวิจัยในช้ันเรียนและน าผลไปแก้ปัญหาจริง มีการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพื่อให้นักเรียนรักการเรียนรู้และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบโดยใช้เครื่องมือวัดผลตรงตามสภาพจรงิ และน าผลที่ได้มาพัฒนาผู้เรยีน ครูผู้สอนร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดนิทรรศการการ
แสดงผลงานกับหน่วยงานราชการอ าเภอเบญจลักษ์ 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี มีการใช้
สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทั้ง ภายในและภายนอกโรงเรียน มีการจัดกิจกรรม
แนะแนวการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ โดยเชิญบุคลากรภายนอก เช่น แพทย์ พยาบาล ต ารวจฯลฯ มาให้ความรู้
และช้ีแนะ แนวทางการประกอบอาชีพ ซึ่งเป็นการกระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการประกอบอาชีพ ผู้เรียนเจตคติ
ที่ดีต่อ การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพในอนาคต มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นความรู้อย่าง
เหมาะสม ผู้เรียนมีทักษะการใช้ สื่อเทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้ และพัฒนาตนเองได้  

๓. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล และพยายาม 
ช่วยเหลือตอบสนองความต้องการของนักเรยีน ให้ความเป็นอิสระและเสรี รวมทั้งจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อ
การเรียน เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และรู้จักตนเอง ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นต่อการจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวกของครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูพัฒนา วิธีการ
วัดผลและ ประเมินผลในรูปแบบต่างๆ ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ตามสภาพจริง ติดตามนักเรียนที่มีปัญหาในการ
เรียน ผ่านครูที่ปรึกษา มีการวิจัย ในช้ันเรียนซึ่งเป็นการน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูปอ้นกลบัเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ครมูี
กิจกรรม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ : PLC และกิจกรรมทบทวนหลังการปฏิบัติงาน AAR ข้อมูลมาร่วมพฒันา 
ปรับปรงุการจัดการเรียนรู้ให้มปีระสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนผ่านการนวัตกรรมในช้ันเรียน จากการประเมินตนเองและการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖3 ในด้าน กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ใน ๕ ประเด็นพจิารณา พบว่าโดยรวมโรงเรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ๕ EXCELLENT (ยอดเยี่ยม)     
ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ปีการศึกษา 2563 ส่งผลให้ครูโรงเรียน
เบญจลกัษ์พิทยา ได้รับรางวัล ดังนี ้



๓๒ 

 

 

 

1. ผลงานระดับชาติ  ประจ าปีการศึกษา 2563 
ท่ี  ผลงานดีเด่น ผู้บริหาร-ครูท่ีรับรางวัล หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
1 รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข นายบรรจง  สีค า 

นางวิชุดา  ต าหนง 
นางสาวพิมพ์ใจ ภูหัดการ 
นางสาวลภัสรดา สริิเกียรต ิ
นางสาววัชราภรณ์ ศาลารัตน์ 
นางสาวอินทร์ธุอร นิกพิมพ ์
นายชัยวัฒน์ ประพาฬ 
นายไพศาล พุฒพันธ์ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

2.  ผลงานระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 
 
ท่ี  ผลงานดีเด่น ผู้บริหาร-ครูท่ีรับรางวัล หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
1 รางวัลเพชรสพม.28 นายภูมิภัทร  มาล ี

นายยศพันธ์  สุขกาย 
นายประยทุธ์ บุญมา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
มัธยมศึกษา เขต 28 

 
๒. แผนพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 

๑) สนับสนุนให้ครจูัดการเรียนการสอนตามกระบวนการ Active Learning ที่สร้างโอกาสใหก้ับผู้เรียนทุก
คน มีส่วนร่วม ตามความถนัดและความสนใจ และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  

๒) พัฒนาการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
๓) ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตรงตามหลักสตูร มาตรฐาน ตัวช้ีวัด การจัดท าวิจัยในช้ันเรียน

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบั และน าไปแก้ปัญหาจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

 

 

วิธีด ำเนินกำรและผลกำรพัฒนำ 
 

มำตรฐำน วิธีด ำเนินกำร ผลกำรพัฒนำ 

(ระดับคุณภำพ) 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในการด าเนินชีวิต 

-ครูได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

Active Learning ตามแผนการจัดการเรียนรู ้
โดยสร้างโอกาสใหผู้้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมตาม 

ความถนัดและความสนใจ ผูเ้รียนสามารถ 

น าเสนอ และสรุปองค์ความรู้จากการค้นคว้า 

ด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรม ร่วมทั้งร่วมกัน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ อภิปราย แก้ปญัหา ผู้เรียน 

เกิดความรู้ทีล่ึกซึ้งและคงทน ผูเ้รียนเป็นคนคิด 

เป็น แก้ปญัหาเป็น คิดอย่างรอบคอบมีเหตุผล 

มีวิจารณญาณ ในการคิด มีความคิดสร้างสรรค์ 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทีจ่ะเลือกรับ 

และปฏิเสธข้อมลู ข่าวสารต่างๆ ได้อย่าง 

เหมาะสม ตลอดจนสามารถแสดงความคิดเห็น 

ออกได้อย่างชัดเจนและมี เหตผุลอันเป็น 

ประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน 

ยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู ้
ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

-ครูจัดกจิกรรมการเรียนรู้ บูรณาการร่วมกันกับ 

กลุ่มสาระต่างๆ และมีบันทึกการใช้สื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง่เรียนรูท้ี่เอื้อตอ่ 

การเรียนรูท้ั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

ยอดเยี่ยม 

๓.๓ มีการบรหิารจัดการ 

ช้ันเรียนเชิงบวก 

-ครูมีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกเพื่อให้นักเรียน
รักการเรียนรู้และเรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ 

น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ครู มีเครื่องมือวัดผลการพฒันาพฤติกรรมการ 

เรียนรู้ได้ ตรงตามสภาพจรงิ อิงมาตรฐานการ 

เรียนรู้รายวิชา และตัวช้ีวัด ครูมีขั้นตอน 

ตรวจสอบและประเมิน ความรู้ความเข้าใจของ 

ผู้ เรียนอย่างเป็นระบบ โดยนักเรียนและผู้มี 
ส่วนเกี่ยวข้องมสี่วนร่วมในการวัดและ 

ประเมินผล มีการวิจัยในช้ันเรียนซึง่เป็นการน า 

ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 



๓๔ 

 

 

 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมลูป้อนกลับเพื่อ
ปรับปรงุและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ้

-ครูจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้บรูณาการ
ร่วมกับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดบัช้ันเดียวกัน 

-ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
(PLC)ในการจัดการเรียนรูเ้พื่อปรบัปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู ้
-ครูและนักเรียนจัดนิทรรศการแสดงผลงานกับ
หน่วยงานราชการอ าเภอเบญจลกัษ์ 

ยอดเยี่ยม 

 
๓. จุดเด่น 

1. ครูสามารถจัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

2. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน นักเรียนแสวงหาความรูจ้ากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  

3. ครูมีการวิเคราะห์ข้อสอบ ครู มีเครือ่งมอืวัดผลการพฒันาพฤติกรรมการเรียนรู้ได้ ตรงตามสภาพจริง  
อิงมาตรฐานการเรียนรู้รายวิชา 

4. ครูมีการจัดท านวัตกรรมการเรียนการสอนรายงานต่อผูบ้ริหารและต้นสังกัดทราบครบ 100% 
๔. จุดควรพัฒนา 

1.  ควรจัดประเมินหรือรับฟงัข้อมลูย้อนกลับมากกว่าภาคเรยีนละ ๑ ครั้งเพื่อน าไปสูก่ารพฒันา ปรับปรุง 
ช้ันเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 

 

 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

QR CODE 

1. การจัดเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิ และสามารถ
น าไปประยกุต์ในชีวิตได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
 

 

 
 

3. มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 
 

 
 

 

4. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
เรียน 

 
 
 
 
 

 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพื่อพฒันาและ
ปรับปรงุการจัดการเรียนรู ้
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

 

 

สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๓ 

มำตรฐำน ระดับคุณภำพ 

มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพของผู้เรียน 

 
ยอดเยี่ยม 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

 

ยอดเยี่ยม 

 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  ดีเลิศ 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปญัหา  

ยอดเยี่ยม 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 

๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร  ยอดเยี่ยม 

๕. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดี 

๖. มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ยอดเยี่ยม 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  

 

ยอดเยี่ยม 

 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ยอดเยี่ยม 

๒. ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  ยอดเยี่ยม 

๓. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ยอดเยี่ยม 

๔. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนท่ี ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

 

ยอดเยี่ยม 

 ๒.๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม 

๒.๒ มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลกัสูตร
สถานศึกษา  และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม 

 
 



๓๗ 

 

 

 

 
มำตรฐำน ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิ  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

ยอดเยี่ยม 

๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยสีารสนเทศ  และแหลง่เรียนรูท้ี่เอือ้ต่อการเรียนรู ้ ยอดเยี่ยม 

๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพฒันาผูเ้รียน ยอดเยี่ยม 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูปอ้นกลบัเพื่อปรับปรุงและพฒันาการ
จัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม 

สรุปภำพรวม ยอดเยี่ยม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๓  สรุปผล  แนวทำงกำรพัฒนำ  และควำมต้องกำรช่วยเหลอื 
 
 รายงานการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศ
ส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน า  ไปวิเคราะห์  สังเคราะห์เพื่อสรุปการเช่ือมโยงหรื อสะท้อนภาพความส าเร็จกับ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๓ – ๔ ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา  ดังนั้น จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น     
จุดควรพัฒนาของ   แต่ละมาตรฐาน   พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน 

ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้ เรียน ผู้ เรียนมี
ความสามารถด้านการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพในระดับยอดเยี่ยม อีกทั้งมีศักยภาพทางด้านวิชาการ 
ดนตรี กีฬา ศิลปะ และอื่นๆ มีทักษะการใช้ชีวิต สามารถด ารง
ตนในสังคมได้อย่างมีความสุข และสร้างช่ือเสียงให้โรงเรียน 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนในระดับดีข้ึนไป สูง
กว่าปีการศึกษาที่ผ่านมาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีทักษะชีวิต 
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
ผู้เรียนมีสมรรถนะทางกายและน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์ มีสุขภาวะที่ ดี  และมีสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์มีศักยภาพด้านกีฬาและนันทนาการ สร้างช่ือเสียงให้
โรงเรียนและสร้างความก้าวหน้าในการเรียนสู่อาชีพ มีผลงาน
เป็นที่ประจักษ์ ท าให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจและกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีความขยันอดทน มีจิตอาสา ให้ความร่วมมือ
ในกิจกรรมที่หน่วยงานต่างๆ จัดข้ึนด้วยความเต็มใจและ
เสียสละ 

 
 
 

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน 

ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมด้านการ
น าเสนอ การอภิปรายและ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
อย่างสมเหตสุมผล และต้องพัฒนาทกัษะการ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
ควรจัดเวทีให้นกัเรียนได้ประยุกต์ใช้ความรู้จาก
ห้องเรียนสู่การปฏิบัติใหม้ากขึ้น เพื่อให้นักเรียน
ได้พัฒนาทักษะการคิด นอกจากนี้ ต้องพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สงูข้ึน และเพิ่ม
คะแนน O –NET ให้สูงข้ึนมากกว่า คะแนน
ค่าเฉลี่ยของระดับประเทศทกุรายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 

 

 

 

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบมี

การก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ชัดเจน  
มกีารจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การ ศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการของผู้ เ รี ยนทุก
กลุ่มเป้าหมาย ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมี
คุณภาพ พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญตรงตามสาขาวิชา  มาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

1. ครูสามารถจัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยกุต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
บรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

2. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  

3. ครูมีการวิเคราะห์ข้อสอบ ครู มีเครือ่งมอืวัดผลการ
พัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้ได้ ตรงตามสภาพจรงิ  
อิงมาตรฐานการเรียนรู้รายวิชา 

4. ครูมีการจัดท านวัตกรรมการเรียนการสอนรายงาน
ต่อผู้บริหารและต้นสังกัดทราบครบ 100% 
 

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. ควรพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความเข้าใจในระบบการประกันคุณภาพภายใน
ให้มีความเข้าใจ และรับรู้ร่วมกันทัง้ระบบ  
2. ควรพัฒนาความรู้ในการใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
3. โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและ
ห้องปฏิบัติการที่สามารถใช้จัดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

 
 
 

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

   ควรจัดประเมินหรอืรบัฟังข้อมูลย้อนกลบั
มากกว่าภาคเรียนละ ๑ ครั้งเพือ่น าไปสูก่าร
พัฒนา ปรบัปรุงช้ันเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 

 

 

 

แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 
๑. การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ทีเ่น้นการพัฒนาผู้เรียนใหเ้ข้มข้น เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียน  
๒. พัฒนากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนกัเรียน 
๓. การพัฒนาครูใหเ้ป็นครมูืออาชีพ  
๔. ปรับปรงุภูมิทัศน์ อาคารเรียน จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
๕. พัฒนาระบบการบรหิารจัดการโดยใช้กระบวนการ PDCA  
๖. ส่งเสรมิการน าภูมิปัญญาท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นรปูธรรม ต่อเนื่อง 
 

ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 
๑) จัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการทีเ่พียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้     
๒) การพฒันาครูผูส้อนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทีส่อดคล้องกบัการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 

 

 

 

 

ส่วนที่  ๔  ภำคผนวก 
 

  -ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย/อัตลักษณ์/เอกลกัษณ์ 
 -ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

ของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๒ 

 

 

 

 
 

 
 
 

ประกำศโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยำ 
เรื่อง  กำรใช้มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

--------------------------------------------------------- 

  ตามประกาศประทรวงศึกษาธิการ เรือ่งให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ที่มีการปรบัมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพือ่น าไปสูก่าร
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพือ่รองรบัการประเมินคุณภาพภายนอก 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๙(๓)  มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท
การศึกษา  โดยให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่ก าหนดนโยบายแผนและมาตรฐานการศึกษา และให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ต้องมีการรายงานต่อต้นสังกัด  และเผยแพร่
ต่อสาธารณชน   

  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยาจึงขอประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา จ านวน ๓ มาตรฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา  
ส่งเสริม  สนับสนุน  ก ากับดูแล  และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา    

   ประกาศ ณ วันที่ ๑  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 
 

             (นายภูมิภัทร  มาลี) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนเบญจลักษ์พทิยา 

 
 
 
 



๔๓ 

 

 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
แนบท้ำยประกำศโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยำ 

มำตรฐำน 
เป้ำหมำย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภำพ) 
มำตรฐำนท่ี ๑ คุณภำพของผู้เรียน ระดับยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ระดับยอดเยี่ยม 
      ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ยอดเยี่ยม 

      ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกป้ัญหา  

ยอดเยี่ยม 

      ๓) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 

      ๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

      ๕) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

      ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับยอดเยี่ยม 
      ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ยอดเยี่ยม 

      ๒) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  ยอดเยี่ยม 

      ๓) การยอมรับทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

      ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนท่ี ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ระดับยอดเยี่ยม 
      ๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม 

      ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

      ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุม่เป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

      ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

      ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

      ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนท่ี ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ระดับยอดเยี่ยม 
     ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิ และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 

     ๓.๒ ใช้สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อตอ่การเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 



๔๔ 

 

 

 

     ๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

     ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

     ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพื่อพัฒนาและปรับปรงุ
การจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 

 

 

 

 

 

ค ำสั่งโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยำ 

ท่ี ๐๙๑ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรรวบรวมข้อมูลและจัดท ำรำยงำนประจ ำปี (SAR)  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 
.................................................................. 

 ตามมาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ซึ่งแก้ไข เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ระบุว่า “ให้

หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพ

การศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง” โดยต้องมีการประเมิน

ภายใน จัดท ารายงานประจ าปีที่ก าหนด เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเ ผยต่อ

สาธารณชน น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน 

เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ (๔) แห่ง

พระราชบัญญัติระเบียบการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และแก้ไขเพิ่มเติม จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ

รวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) ดังต่อไปนี ้

๑. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  
๑. นายภูมิภัทร  มาลี    ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

๒. นายวัชระ  กรมพะไมย      รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 

๓. นายบรรจง  สีค า             รองผู้อ านวยการโรงเรียน กรรมการ 

๔. นางวิชุดา ต าหนง                    ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน กรรมการ 

๕. นางสาวศิริญญา สุตันตั้งใจ ครู กรรมการ 

๖. นายอาคเนย์  มีคุณ                  ครู กรรมการ 

๗. นางสาวทิชากร  อาจเอี่ยม       ครู กรรมการ 

๘. นายมานะ  แสงศิร ิ ครู กรรมการ 

๙. นางสาววราภรณ์  สมดี  ครู กรรมการ 

๑๐. นางคมคิด  ศรีสุข              ครู กรรมการและเลขานุการ 

๑๑. นางสาวลภัสรดา  สิรเิกียรติ   ครู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 
   



๔๖ 

 

 

 

หน้ำท่ี 

๑. ก ากับติดตามการด าเนินงานรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๓                 

ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๒. ให้ค าปรึกษาและอ านวยความสะดวกในการด าเนินงาน 

๓. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) 

๒.  คณะกรรมกำรรวบรวมข้อมูลและจัดท ำรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ 

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลพ้ืนฐำน 

 คณะกรรมกำรรับผิดชอบ 

๑. นางวิชุดา ต าหนง                    ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวศิริญญา สุตันตั้งใจ  ครู รองประธานกรรมการ 

๓. นางคัคนางค์ พื้นผา  ครู กรรมการ 

๔. นางสาววราภรณ์  สมดี ครู กรรมการ 

๕. นางสาวสริดา  จ าปาหอม ครู กรรมการ 

๖. นางนิศาชล  ค ามอน ครู กรรมการ 

๗. นางปริชาติ  วงค์เจริญ ครู กรรมการ 

๘. นางสาวกุลธิดา  ดวงแก้ว ครู กรรมการ 

๙. นายไพศาล พุฒพันธ์ ครู กรรมการ 

๑๐. นายกฤตเมธ  ชัยกวงชา ครู กรรมการ 

๑๑. นางสาววัชราภรณ์  ศาลารัตน์ ครู กรรมการ 

๑๒. นางสาววันวิสา  ไกรเพชร ครู กรรมการ 

๑๓. นางสาวนิภาภรณ์  ยุวะบตร ครู กรรมการ 

๑๔. นางสาวสุวภรณ์  ช่ืนจ าปา พนักงานราชการ กรรมการ 

๑๕. นางสาวสุชาดา  โททอง ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

๑๖. นางคมคิด  ศรีสุข              ครู กรรมการและเลขานุการ 

๑๗. นางสาววรุณยุพา  พิมศรี   พนักงานราชการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 

 

 

 



๔๗ 

 

 

 

 

ส่วนท่ี ๒ ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

มำตรฐำนท่ี ๑ คุณภำพของผู้เรียน     ประกอบด้วย 

     ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

     ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

   คณะกรรมกำรรับผิดชอบ 

๑. นางวิชุดา ต าหนง                    ผู้ช่วยผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวศิริญญา สุตันตั้งใจ  ครู รองประธานกรรมการ 

๓. นางกัลยาณี  ไชยธรรม ครู กรรมการ 

๔. นางสุขกัญญา  ถุงทรัพย ์ ครู กรรมการ 

๕. นางคัคนางค์ พื้นผา  ครู กรรมการ 

๖. นางสาววราภรณ์  สมด ี ครู กรรมการ 

๗. นายอานุภาพ  เรืองศร ี ครู กรรมการ 

๘. นางสาวสริดา  จ าปาหอม ครู กรรมการ 

๙. นางปริชาติ  วงค์เจริญ ครู กรรมการ 

๑๐. นางสาวพิมพ์ใจ  ภูหัดการ ครู กรรมการ 

๑๑. นายไพศาล พุฒพันธ์ ครู กรรมการ 

๑๒. นางสาวนิภาภรณ์  ยุวะบุตร ครู กรรมการ 

๑๓. นางสาววัชราภรณ์  ศาลารัตน์ ครู กรรมการ 

๑๔. นางสาวทรรศญา  พละศักดิ ์ ครู กรรมการ 

๑๕. นางสาววันวิสา  ไกรเพชร ครู กรรมการ 

๑๖. นางสาวสุวภรณ์  ช่ืนจ าปา พนักงานราชการ กรรมการ 

๑๗. นางสาวสุชาดา  โททอง ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

๑๘. นางคมคิด  ศรีสุข              ครู กรรมการและเลขานุการ 

๑๙. นางสาวลภัสรดา  สิรเิกียรติ   ครู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 

 

 

 



๔๘ 

 

 

 

มำตรฐำนท่ี ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร    ประกอบด้วย 

   คณะกรรมกำรรับผิดชอบ 

๑. นางคมคิด  ศรีสุข ครู ประธานกรรมการ 

๒. นายอาคเนย์  มีคุณ  ครู รองประธานกรรมการ 

๓. นางสาวสันธิฌา  สายจันทร ์ ครู กรรมการ 

๔. นายไพศาล  พุฒพันธ์ ครู กรรมการ 

๕. นางสาวอุบลรัตน์  เจตินัย  ครู กรรมการ 

๖. นางสาวทรรศญา  พละศักดิ ์ ครู กรรมการ 

๗. นายมานะ  แสงศิร ิ ครู กรรมการ 

๘. นางสุกจิ  ศรีปาน ครู กรรมการ 

๙. นางสาวนิตยาพร  ธรรมวงศ์ ครู กรรมการ 

๑๐. นางสาวนิภาภรณ์  ยุวะบตร ครู กรรมการ 

๑๑. นายตรีชาติ เกษร ครู กรรมการ 

๑๒. นางสาวลภัสรดา  สิรเิกียรติ   ครู กรรมการและเลขานุการ 

๑๓. นางสาววรุณยุพา  พิมศร ี พนักงานราชการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มำตรฐำนท่ี ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ประกอบด้วย 

 คณะกรรมกำรรับผิดชอบ 

๑. นางวิชุดา ต าหนง                    ผู้ช่วยผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวศิริญญา สุตันตั้งใจ  ครู รองประธานกรรมการ 

๓. นางกัลยาณี  ไชยธรรม ครู กรรมการ 

๔. นางสุขกัญญา  ถุงทรัพย ์ ครู กรรมการ 

๕. นางคัคนางค์ พื้นผา  ครู กรรมการ 

๖. นางสาววราภรณ์  สมด ี ครู กรรมการ 

๗. นายอานุภาพ  เรืองศร ี ครู กรรมการ 

๘. นางสาวสริดา  จ าปาหอม ครู กรรมการ 

๙. นางปริชาติ  วงค์เจริญ ครู กรรมการ 

๑๐. นายมานะ  แสงศิริ  ครู กรรมการ 

๑๑. นางสุกจิ  ศรีปาน ครู กรรมการ 

๑๒. นางสาวนิภาภรณ์  ยุวะบตร ครู กรรมการ 

๑๓. นางสาววันวิสา  ไกรเพชร ครู กรรมการและเลขานุการ 



๔๙ 

 

 

 

๑๔. นางสาววัชราภรณ์  ศาลารัตน์ ครู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

หน้ำท่ี 

๑. รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลจากผลการประเมินตนเองและผลการติดตามตรวจสอบการด าเนินโครงการ/

งาน/กิจกรรม ตามมาตรฐานในรอบปีที่ผ่านมา 

๒. เขียนรายงานการประเมินตนเอง  (SAR)  ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ 

๓. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) 
 

คณะกรรมกำรจัดท ำเล่มรำยงำน 

คณะกรรมกำรรับผิดชอบ 

๑. นางคมคิด  ศรีสุข ครู ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวลภัสรดา  สิรเิกียรติ   ครู กรรมการ 

๓. นางสาววรุณยุพา  พิมศร ี พนักงานราชการ กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้ำท่ี 

๑. ตรวจทานความถูกต้องในการใช้ภาษาและการเขียนรายงานประจ าปี  (SAR)   

๒. จัดท าเล่มรายงานเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

 

ให้คณะกรรมการที่ได้รบัการแงตั้งตามค าสั่งนี้ปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างเต็มความสามารถเพื่อใหเ้กิดผลดีต่อทาง

ราชการสบืไป 

 

สั่ง ณ  วันที่ ๒๑  เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

 

      (นายภูมิภัทร  มาลี) 

     ผู้อ านวยการโรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา 
 

 
 
 
 



๕๐ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


